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Preambulo

A fim de dar cumprimento ao disposto na alinea a), numero 1, do artigo 9° do Decreto-
Lei n°75/2008 de 22 de abril, o Conselho Geral ratificou, por unanimidade, em reunido
realizada no dia vinte e oito do més de junho do ano corrente, o Projeto Educativo vigente
da nossa Escola, para o proximo triénio, por considerar que o mesmo satisfaz os requisitos
legais e, a0 mesmo tempo, por reconhecer que 0 seu texto se mantém atual para cumprir as
exigéncias de instrumento orientador em matéria de principios, valores, metas e estratégias
desta instituicdo. Na reunido supra mencionada, também por unanimidade, o Conselho Geral
aprovou que se fizessem pequenas alteragdes ao texto, de acordo com o documento emanado
pela tutela, denominado por “Programa Educag¢do 2015”. Essas alteracOes, ao serem

efetuadas, deveriam atender a especificidade desta instituicao.

Escola Profissional de Fermil, Celorico de Basto, julho/2012
O Presidente do Conselho Geral,

José Carlos Martins Lopes
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APRESENTACAO

O Projeto Educativo é, tal como o Regulamento Interno e o Plano Anual de
Atividades, um instrumento de autonomia da Escola, de acordo com o estabelecido no
Regime de autonomia, administracéo e gestao, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 115-A/98
de 4 de maio.

Constitui um “documento que consagra a orienta¢do educativa da escola,
elaborado e aprovado pelos seus 6rgdos (...) para um horizonte de trés anos, no qual se
explicitam os principios, os valores, as metas e as estratégias segundo as quais a escola

se propoe cumprir a sua fungdo educativa”.

Durante o ano letivo de 2006/2007, os Orgdos da Escola consideraram como
imperativa a necessidade de reformular o Projeto Educativo, tendo, para isso, nhomeado
uma comissao que iniciou trabalhos a 16 de maio de 2007. Esta foi constituida pelos
elementos seguintes: Humberto Cerqueira (Presidente do Conselho Executivo), Jorge
Ferraz (Professor de Historia e 1° Coordenador do Projeto), Carmen Pires (Professora
de Economia e Contabilidade), Olga Freitas (Professora de Fisica e Quimica) e Célia
Gongcalves (Professora de Portugués, que concluiram a primeira versdo do documento a
18 de julho de 2007. Em outubro do mesmo ano, um novo grupo de trabalho foi nomeado
para dar seguimento a esta tarefa. O mesmo, constituido por Humberto Cerqueira,
Carmen Pires, Célia Gongalves (22 Coordenadora do Projeto), José Carlos Bastos
(Professor de Portugués), Manuel Carvalheira (Professor de Fisica e Quimica) e
Humberto Silva (Professor da Area agricola), juntou elementos da anterior comisséo e
membros da comissdo de Avaliagédo Interna.

Ap0s a analise da versdo proviséria, o novo grupo de trabalho optou por divulga-
la, via Internet, junto da comunidade educativa e dos parceiros sociais da Escola,
apelando a sua participagdo, procurando, assim, garantir que a versao final do Projeto
Educativo contemple as suas necessidades e reflita as suas expectativas.

Depois da apresentagdo formal do Projeto, numa reuniéo geral realizada a 31 de

outubro, a segunda comissdo deu como concluida a sua tarefa. A versdo final do
4
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documento, fruto dos esforgos das duas comissdes, aponta este rumo: Que a Escola se
torne um lugar com visibilidade, aprazivel e um local de trabalho que promova a

exceléncia.

PARTE | - AESCOLA E A COMUNIDADE ONDE SE INSERE
1-HISTORIAL DA EPF, CB

A Escola Secundéria de Fermil de Basto foi criada em 1972, como Escola Técnica
(Seccao da Escola Técnica da Régua), com os Cursos Gerais de Agricultura, Formacéo
Feminina, Mecanica e Eletricidade, o que correspondia as necessidades da Regido de
Basto e as solicitagdes dos jovens de entdo.

Contudo, apenas o Curso Geral de Agricultura e de Formacdo Feminina
funcionaram, pois a falta de oficinas e de equipamento impediram a existéncia dos
restantes.

As alteracBes sucessivas no sistema de ensino levaram a extingdo dos Cursos
Gerais, surgindo os Cursos Unificados com a area de Trabalhos Oficinais, que incluia,
entre outras, a Hortofloricultura e Criacdo de Animais (7° e 8° anos), 0 9° ano - com a
area vocacional de Agropecuéria e Producdo Alimentar - e os Cursos Complementares
com a formacdo Vocacional de Producdo Agropecuaria (com as disciplinas de Producao
Vegetal, Solos e Climas e Zootecnia) do 10° e 11° anos Via Ensino.

Posteriormente (1977), foi criada, nesta Escola, a via profissionalizante-12° ano-
Técnico de Agricultura/Agropecuaria, que dava acesso direto as Escolas Superiores
Agrérias.

Em 1984, foram criados nesta Escola os Cursos Técnico Profissionais de
Agropecuaria (em regime de experiéncia pedagdgica) e, em 1985, os Técnico-
Profissionais Florestais (Escola pioneira na criagcdo deste curso).

Com a reforma do ensino, novamente se verificam profundas transformacgdes na
dindmica da Escola, com a criagdo, em 1992, da Escola Profissional Agricola de Fermil
de Basto que, para servir a Regido de Basto, surge com dois cursos de ambito local:
Técnico de Gestdo Agricola e Técnico Florestal. No ano letivo 92/93, candidatou-se a
dois novos cursos - Profissional de Técnico de Gestdo Ambiental e Paisagistico e Técnico

Agroflorestal — pretendendo, deste modo, dar realizacdo as perspetivas da zona,
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amplamente divulgadas num encontro de autarquias realizado em Celorico de Basto, em
1992.

Em 1995, com a Portaria n.° 324/95 de 18 de abril, D.R. n.° 91 de 18/4/95, a
Escola Secundaria de Fermil de Basto é convertida em Escola Profissional Agricola de
Fermil de Basto de natureza publica.

A Escola diversificou a sua oferta de formagdo com o funcionamento dos cursos
Técnico de Turismo Ambiental e Rural e Técnico de Gestdo de Pequenas e Médias
Empresas e Cooperativas.

O Despacho n.° 1587/2005 (22 série), de 24 de janeiro, altera a designacdo da
Escola para Escola Profissional de Fermil, Celorico de Basto.

2 - CARACTERIZACAO DA EPF, CB

A EPF, CB é uma Escola publica centrada no ensino profissional, embora também
ofereca Cursos de Educacdo e Formacao e Cursos de Educacéo e Formagéo de Adultos.

E uma Escola de dmbito regional, que abrange toda a regido de Basto. Unica
Escola do género no distrito de Braga, quer pela acessibilidade quer pela distancia,
parece-nos poder limitar a area de influéncia a regido de Basto, incluindo os concelhos de
Celorico de Basto, Mondim de Basto, Ribeira de Pena e Cabeceiras de Basto. Contudo,
ha alunos oriundos de concelhos limitrofes, tais como Fafe, Vila Pouca de Aguiar,

Amarante e Lixa.

2.1 — Oferta Formativa

No ano letivo de 2011/2012, estdo em funcionamento onze turmas,

correspondente a nove cursos (nivel 3):

Area de Formag&o Curso

Turismo e Lazer - Técnico de Turismo Ambiental e Rural

Producéo Agricola e Animal | - Técnico de Producdo Agréria

Turismo - Técnico de Turismo

Comeércio - Técnico de Comércio

Eletricidade e Energia - Técnico de InstalacOes Elétricas

Inddstria Alimentar - Técnico de Processamento e Controlo da Qualidade
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Alimentar
Saude - Técnico Auxiliar de Saude
Mecéanica -Técnico de Manutencdo Industrial (Variante

Mecatronica Automovel)

Higiene e Seguranca -Técnico de Higiene e Seguranca no Trabalho e

Ambiente

Para dar uma oportunidade aos jovens para poderem concluir a escolaridade obrigatoria, a
Escola oferece ainda cursos de Educacdo e Formacdo do nivel 2 (Tipo Il e IlI), que
permitem uma entrada qualificada no mundo do trabalho. Est4d em funcionamento uma

turma:

Area de Formagio Saida Profissional

Construcdo e Reparacdo de Veiculos a | Mecanica de Veiculos Ligeiros
Motor (Tipo 1)

Continua em funcionamento um curso de Educacdo e Formacdo de Adultos
(EFA), voltado para adultos com baixo nivel de escolaridade e qualificacdo profissional.

A Escola considera também a possibilidade de, no futuro, ministrar cursos de
Especializacdo Tecnoldgica de Nivel IV (Formagdes Pos-Secundarias Ndo Superiores),
gue preparam para uma especializacdo cientifica ou tecnoldgica numa determinada area

de formacado.

2.2 — Comunidade Escolar

2.2.1 - Corpo Discente

Dada a localizagdo da Escola, as informacdes biograficas dos alunos e do seu meio
familiar, pode-se considerar a populacdo escolar como predominantemente proveniente
de estratos socioculturais baixos, sendo a maioria dos alunos originarios dos meios rurais
circundantes.

A condicionar o processo de ensino/aprendizagem de alguns alunos verificam-se,

para além das dificuldades inerentes a sua situacdo socioeconomica, fatores como a
7
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auséncia de uma motivacao para a escola ou as baixas expectativas relativamente ao seu
futuro profissional.

E evidente a relagio que se estabelece entre estas variaveis e os resultados escolares
obtidos pelos alunos. E, portanto, fundamental que a Escola esteja atenta a este contexto,
organizando-se e atuando sistematicamente, de forma a minimizar estas desvantagens.

A (ltima analise da caracterizacdo social dos alunos e respetivos agregados
familiares permite ter uma nocao bastante aproximada de alguns parametros que a seguir
se apresentam:

Dados referentes aos alunos

e A maioria dos alunos que frequentam os Cursos de Educacdo e Formacao sofreram
varias retengfes ao longo do seu percurso escolar; 0 mesmo ndo se passa com 0S
alunos dos Cursos Profissionais, dos quais s6 25% foram retidos, pelo menos, uma
vez.

e Mais de 80% dos alunos estdo matriculados no curso pretendido.

e Enquanto 56 % dos alunos matriculados nos CEFs desejam prosseguir os estudos,

esta percentagem desce para 30% quando se trata de alunos do ensino secundario.

Dados referentes ao agregado familiar / Encarregado de Educacéo

e A funcdo de Encarregado de Educacdo é desempenhada pela mée em 78% dos casos.

e A escolaridade dos pais dos alunos € muito baixa. Constata-se que 75% dos pais
possuem o quarto ano de escolaridade ou menos e, no caso das mdes, 62%
apresentam este nivel de escolaridade. A restante maioria tem o0 sexto ou 0 nono ano
de escolaridade, verificando-se que, no universo total dos alunos, s6 dois pais séo

licenciados.

e 57% dos alunos tém computador em casa. No entanto, destes, sé 39% tém acesso a

Internet.

e A grande maioria dos alunos possui telemovel préprio.

2.2.2 - Corpo Docente

A EPF, CB, como escola publica, possui um quadro de pessoal docente e, apenas

para a lecionacdo de algumas disciplinas da componente de formacéo técnica, tecnologica

8
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e prética, recruta formadores a tempo parcial (formadores externos), dando preferéncia a
formadores com experiéncia profissional.

A faixa etéria dos professores da escola situa-se entre os trinta e os cinquenta anos
de idade.

Dos 52 (cinquenta e dois) professores que compdem o corpo docente - no ano
letivo 2011/2012 — 15 (quinze) tém vinculo a EPF,CB, 29 (vinte e nove) sdo professores
contratados e 8 (oito) estdo destacados.

Em relacdo as habilitacdes académicas, 95% dos professores sdo Licenciados,
havendo docentes com frequéncia de Mestrado e Doutoramento. Apenas quatro, dos
cingquenta docentes, ndo sao profissionalizados.

Apesar da melhoria das acessibilidades, a Escola encontra-se ainda bastante
distante das areas urbanas. Uma vez que ha varios docentes afastados da sua area de
residéncia, a EPF,CB disp6e de uma residéncia para os professores. A oferta de
alojamento procura garantir a estabilizacdo do corpo docente para um ensino de

qualidade e a consecuc¢do do Projeto Educativo.

2.2.3 — Corpo Nao Docente

O quadro é constituido por 36 (trinta e seis) funcionarios distribuidos por vérias
categorias profissionais: 10 (dez) assistentes técnicos e 26 (vinte e seis) assistentes
operacionais.

Cerca de 50% tém idade igual ou superior a 45 anos.

A maioria do quadro de pessoal ndo docente tem como habilitacbes académicas o
correspondente a escolaridade obrigatoria. Os restantes, 30%, apresentam habilitacGes
academicas com grau superior ao 9.° ano de escolaridade, dois dos quais com formacao

superior.

2.2.4 — Associagdo de Pais e Associagdo de Estudantes

Apesar de ndo existirem Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo nem
Associacdo de Estudantes, a Escola encetara todos os esfor¢os no sentido de promover a

sua criacao.
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2.3 — Recursos Materiais

2.3.1 — Espagos

2.3.1.1 — Edificio Escolar e Espacos Envolventes

O novo edificio da EPF, inaugurado em 2005, caracteriza-se pela sua
modernidade, espacos amplos, luminosidade, boas acessibilidades (rampas de acesso e

elevador), estando rodeado por multiplos espacos verdes.
- Salas de aulas:

As salas dispdem de mobiliario novo, incluindo quadros de porcelana e/ou
quadros negros, quadros interativos e videoprojetores. Todas as salas tém aquecimento.

- Laboratorios de Quimica, Biologia, Agricultura e Informatica:

A EPF dispde de laboratoérios equipados de forma a proporcionar aos seus alunos
uma solida formagdo prética de acordo com a forte componente experimental que
caracteriza os cursos profissionais.

Os laboratdrios situam-se no edificio principal e dividem-se em quatro espacos
diferentes: Laboratorio de Agricultura, Laboratério de Quimica, Laboratorio de Biologia
e Laboratorio de Informética.

Os Laboratérios sdo utilizados como suporte para aulas e projetos desenvolvidos
na Escola.

Cada laboratdrio é composto por duas salas (sala de preparacdo e armazenamento
e sala destinada ao trabalho experimental) e esta concebido para a realizacdo de trabalhos
experimentais e atividades de treino dos alunos, possibilitando-lhes a consolidacdo dos
conhecimentos adquiridos nas varias disciplinas. Os equipamentos e materiais
disponiveis permitem aos alunos experimentar, treinar, observar, aplicar e fundamentar

procedimentos nas diferentes areas disciplinares.

e Equipamento / Material Fisica e Quimica

10

UNIAO EUROPEIA o -
B B samiekt | e SREE PoD

Fundo Social Europeu Governo da Repiiblica
Portuguesa

Projeto Educativo da Escola Profissional de Fermil, Celorico de Basto



Escola
B Profissional
de Fermil
] Celorico de Basto

Os laboratérios estdo concebidos e montados segundo as Regras de Seguranca,
contando com uma hotte com extracdo de gases, extintores, mantas, chuveiro e lava-
olhos. Existe também diverso material de protecdo individual (aventais, oculos de
protecdo, luvas).

Para além do material de vidro de uso corrente, existe no laboratério um conjunto
de equipamento diversificado: Balancas; Banho-Maria; Bicos de Bunsen; Calorimetro;
Centrifuga; Densimetros; Destilador; Espectrofotometro VIS; Medidor de pH; Medidores
portateis (pH); Medidor de ponto de fusdo; Mantas de aquecimento; Modelos
moleculares; Conjunto para o estudo da Fisica: Plano inclinado, Otica, Lancamento de
projéteis, Cinematica e Mecénica; Osciloscopio.

e Equipamento / Material - Biologia

A Escola dispde do seguinte material: Autoclave; Balancas; Estufa; Microscopios;

Placa de aquecimento.

- Auditério:

O espaco nobre da Escola situa-se no edificio principal, junto a Biblioteca escolar,
e dispde de cento e oitenta lugares, um palco, uma cabine de controlo e uma cabine de
traducdo simultanea. O Auditério tem varias valéncias:

- Rececdo aos alunos, pais e encarregados de educacao;

- Acdes de divulgacdo da Escola;

- Apresentacdo publica das PAP’s;

- Atividades de enriquecimento cultural (comemoracdo de efemérides, acGes de
sensibilizagéo);

- Reunides gerais de alunos e/ou de professores;

- Realizacao de eventos em parceria com institui¢6es locais.

- Biblioteca escolar:
A biblioteca escolar situa-se numa sala do edificio principal e foi concebida como
um centro multimédia, disponibilizando aos seus utilizadores 0s recursos necessarios a

leitura, ao acesso, utilizacdo e producdo da informagdo em diferentes suportes,
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desempenhando um papel central na aquisicdo e desenvolvimento de competéncias de
informacao e na formacéo de leitores.

Esté aberta a toda a comunidade escolar, alunos, docentes e funcionarios da
Escola, bem como aos elementos do Centro de Formagao de Basto e a todos 0s
formandos a ele adstritos.

O seu funcionamento é assegurado pela Equipa da Biblioteca Escolar, formada
por um coordenador, professores e uma funcionaria, sendo o horario fixado anualmente
pelo 6rgao de gestdo da Escola, em funcéo da disponibilidade dos recursos humanos.

Com boas condicbes de iluminacdo e mobiliario adequado as funcBes a que se
propde, a biblioteca escolar dispde de trés computadores, dois dos quais com acesso a
Internet, trés televisdes, um video e dois leitores de DVD. A existéncia de auscultadores
possibilita a consulta de material audiovisual, sem ruido excessivo. O espaco, organizado
em quatro areas — rececdo, leitura, producdo e audiovisuais — permite a realizacdo de
atividades relacionadas com o estudo, individual e em grupo, € o lazer, durante os tempos
livres dos alunos. Existe ainda um anexo, acessivel aos docentes, com materiais didaticos
de natureza diversificada.

O fundo documental da biblioteca, constituido por livros, bandas desenhadas,
revistas, jornais, filmes (VHS e DVD), diapositivos, CD-Rom, CD, cassetes, etc., estd a
ser gradualmente enriquecido através da aquisicdo regular de material considerado de
interesse para 0s elementos da comunidade escolar, quer seja de cariz didatico,
pedagogico, técnico, cultural ou recreativo. Todas as aquisicfes do centro estdo
acessiveis em estantes e encontram-se catalogadas, existindo uma versdo digital desse
catalogo, passivel de ser consultada em qualquer terminal de Internet.

A Biblioteca da EPF proporciona aos seus utilizadores os seguintes servicos:

Consulta de documentos;

Leitura de documentos;

Visionamento de filmes;

Utilizacéo de leitores de CD no espaco da Biblioteca Escolar;

Recursos informaticos: pesquisa na Internet, utilizacdo de programas (Word,
Excel, Office,...), Consulta de CD-Rom;

Empréstimo domiciliario.
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Para otimizar o seu funcionamento, a Biblioteca p8e a disposicdo dos seus
utilizadores uma “Caixa de Sugestdes”, onde podem apresentar propostas ou
reclamacdes, de forma identificada. Essas comunicacdes serdo apreciadas e tratadas pela
Equipa da Biblioteca Escolar.

Enquanto espaco educativo por exceléncia, a Biblioteca assume quatro funcgdes
essenciais: informativa, educativa, cultural e recreativa.

Os objetivos da Biblioteca Escolar encontram-se, por conseguinte, subordinados
ao desenvolvimento da literacia, das competéncias de informacdo, do processo de
ensino/aprendizagem e da cultura, e correspondem a servicos basicos de uma biblioteca

escolar.

Através deste organismo pretende-se entdo:

e Apoiar e promover os objetivos educativos definidos no Projeto Curricular de
Escola e no Projeto Educativo.

o  Criar e manter nos alunos, e na comunidade educativa, o habito e o prazer da
leitura, da aprendizagem e da utilizacdo das bibliotecas ao longo da vida.

e Proporcionar oportunidades de pesquisa, utilizacdo e producéo de informacéo
que possibilitem a aquisicdo de conhecimentos, a compreensdo, O
desenvolvimento da imaginacéo e o lazer.

e Apoiar os alunos na aprendizagem e na pratica de competéncias de avaliacdo
e utilizacdo de informacéo, independentemente da natureza e do suporte,
tendo em conta as formas de comunicacao no seio da comunidade.

e Providenciar acesso aos recursos locais, regionais, nacionais e globais e as
oportunidades que confrontem os alunos com ideias, experiéncias e opinides
diversificadas.

o Organizar atividades que favorecam a consciéncia e a sensibilizacdo para as
questbes de ordem cultural e social.

e Trabalhar com alunos, professores, 6rgdo de gestdo, Centro de Formacéo,

pais/encarregados de educacdo, de modo a cumprir a missao da Escola.
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o Defender e incutir a ideia de que a liberdade intelectual e o acesso a
informacdo sdo essenciais para a construcdo de uma cidadania efetiva e
responsavel e para a participa¢do na democracia.

e Promover a leitura, os recursos e servicos da Biblioteca Escolar junto da
comunidade escolar e fora dela.

e  Proporcionar formacdo na 6tica do utilizador.

- Cantina e Refeitorio:
Apetrechada com equipamento moderno, fornece almogo e jantar. Para os alunos

internos fornece ainda pequeno-almoco e lanche.

- Bar;

- Sala de Convivio de alunos;

- Sala de professores;

- Sala de Associacgéo de Estudantes;

- Gabinete de Psicologia;

- Reprografia;

- Papelaria;

- Gabinete Médico;

- Gabinete do Pessoal ndo Docente;

- Gabinetes de Trabalho dos Professores;
- Pavilhdo Gimnodesportivo e Polidesportivo Descoberto;
- Oficina de Eletricidade.

2.3.1.2 — Edificio Administrativo

No edificio administrativo funcionam a Direcdo, os Servi¢cos de Administracdo
Escolar e o Centro de Formacdo. Integra ainda os seguintes espacos: Gabinete de
Reunibes da Direcdo, Sala de Reunides, Sala de atendimento aos Pais, Sala de Formacéo

e Arquivo.

2.3.1.3 — Exploracgédo Agricola
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A exploracéo agricola desta Escola tem uma &rea de cerca de 22 hectares. Parte
desta area € ocupada com edificios de apoio a atividade: armazém, hangar de maquinas,
oficinas, vacaria. A area da quinta € ocupada por nove hectares de vinha, dois hectares de
quiwis e dez hectares com forragens para a alimentacao do efetivo pecuario.

E objetivo da EPF, CB transformar a exploracdo agricola numa exploragéo
moderna, dotada de equipamentos sofisticados, que permitam aumentar a eficiéncia,
reduzindo a mao-de-obra, conciliando o seu objetivo pedagdgico com a obtencdo de

receitas para fazer face aos multiplos investimentos necessarios.

Com a exploracao agricola, pretende-se ainda:

- Ministrar aos alunos o ensino das atividades ligadas a agropecuéria, industrias
alimentares, floresta e ambiente;

- Permitir a organizacdo de cursos ligados as atividades rurais, promovendo a
qualificacdo e a especializacdo de técnicos rurais;

- Colaborar com a agricultura regional;

- Contribuir para o aperfeicoamento técnico da agricultura da regiao.

Os objetivos especificos prioritarios consistem em:

- Criar condicgdes de higiene necessarias para a producdo de alimentos indcuos e

aptos para 0 consumo;

-Controlar as contaminagfes procedentes do ar, solo, 4agua, dos

alimentos, dos fertilizantes, dos pesticidas, medicamentos veterinarios ou

qualquer outro agente utilizado na producdo;

- Controlar o estado de salde dos animais e plantas, assim como o bem-estar
animal, de maneira que ndo constitua perigos para a saude
publica.

- Proteger os produtos de contaminagdes ou do desenvolvimento de
microrganismos patogénicos, manipulando-os e preparando-0s corretamente.

- Manter/aumentar a confianca dos produtos da Escola.

- Promover acgdes de informagdo sobre os produtos e servigos da Escola.

- Oficina e Parque de Maquinas:
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Situada em anexos convertidos para o efeito, nela se fazem pequenas reparagdes e
manutencdo de maquinas e alfaias agricolas. Serve igualmente de espaco de apoio as

aulas de mecanizacéo agricola e de mecanica.

- Adega:
Ocupa uma éarea do hangar das méaquinas convertida para o efeito. DispGe dos
equipamentos necessarios a vinificagdo: cubas para armazenamento, desengacador,
prensa elétrica, enchedora / arrolhadora e rotuladora. Aqui de vinifica e engarrafa o vinho

da Escola, comercializado com as marcas “Modulo” e “Souto Grande”.

- Vacaria:

Situado em plena quinta, é constituida por um efetivo de 45 animais de raca frisia
para producdo de leite. Ocupa um edificio retangular, construido ha cerca de 25 anos.
Dispde ainda de uma sala de ordenha. E um espaco a necessitar de alguma intervencéo
para procurar conciliar o bem-estar animal com o seu principal objetivo de producédo de

leite.
- Sala de mecanizagéo.

- Estufas, viveiros florestais, boxes para equinos e jardins.

Sdo espacos que se destinam preferencialmente ao apoio as aulas praticas. Situam-
se na “zona nobre” da exploragdo agricola e contribuem para melhorar a imagem da
quinta, visitada por muitas pessoas, dada a sua localizacdo. Nas estufas cultivam-se
predominantemente horticolas sob coberto. Nos viveiros enraizam-se plantas e procede-

se a sementeira de varias espécies florestais.
- Area cultivével distribuida por vinhas, kiwis e forragens.
- Parque de lazer.

- Residéncia para estudantes e professores:
E constituida por dois edificios com alguns anos, tendo um deles sido sujeito a

obras de restauracao.
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- ETAR bioldgica.

- Hangar:
Construido ha cerca de 25 anos, sofreu obras de melhoria em 2006. Este espaco
destina-se ao armazenamento das maquinas e alfaias agricolas da quinta, nomeadamente,

os tratores. Dispde ainda de um sistema de abastecimento de combustivel.

2.3.2 - Equipamentos

- Quiosques de cartdo multiusos:
Todos os elementos da comunidade educativa sdo portadores de um cartdo
eletronico que lhes permite aceder aos diversos servicos da Escola. Existem dois
quiosques no edificio principal usados para carregamento de cartbes, emissdo de senhas

de consumo, marcacéo de refeicdes e consulta de informacGes.

3 - CARACTERIZACAO SOCIOECONOMICA LOCAL/REGIONAL

A Regido de Basto engloba os concelhos de Cabeceiras de Basto, Celorico de
Basto, Mondim de Basto e Ribeira de Pena e estd inserida num meio rural,
essencialmente agricola. Com uma populacdo que atualmente se situa nas 54 297 pessoas
(dados do recenseamento de 2001), a Regido de Basto, registou um decréscimo
sistematico desde a década de 50, contando, entdo, 70 014 pessoas e enfrenta o
consequente envelhecimento da populagéo.

No que toca a instrucdo, regista-se ainda uma taxa de analfabetismo elevada e
uma baixa percentagem da populacdo com o ensino secundario.

O desenvolvimento do sector agroflorestal encontra-se subordinado ao Plano de
Desenvolvimento Rural (PDRU), que prevé:

. O refor¢co da competitividade econdmica das atividades e fileiras agroflorestais,
salvaguardando os valores ambientais e a coeséo social;

. O incentivo a multifuncionalidade das exploracdes agricolas, atendendo a sua

diversificagdo interna e viabilidade economica;
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. A promocéo da qualidade e da inovacéo da produgédo agroflorestal, visando um
crescimento sustentado da produtividade e uma resposta a novas exigéncias em matéria
de qualidade e de seguranca alimentar;

. A valorizagcdo do potencial especifico dos diversos territorios rurais e seu
desenvolvimento e diversificacdo econémica;

. A melhoria das condi¢6es de vida e de trabalho dos agricultores e das populacdes
rurais;

. O reforco da organizacdo, associacao e iniciativa dos agricultores e agentes do

desenvolvimento rural na defini¢do e concretizacdo da estratégia do desenvolvimento.

Quanto aos sectores de atividade, e apesar do seu inegavel declinio, ainda se
verifica, atualmente, a preponderancia do sector primario na economia da regido, com
destaque para a agricultura (vitivinicultura), a agropecuéria e a producéo florestal. Apesar
de ja existirem exploracdes com alguma dimensdo, a agricultura continua a ser
rudimentar e destinada a subsisténcia das familias. As tendéncias atuais da evolugédo
apontam para a terciarizacdo deste sector, marcada pelo aparecimento de novos servigos
agro-rurais, a evolucdo das formas de organizagdo produtiva e da comercializa¢do, assim
como o aumento do nimero de unidades de transformacdo de produtos ligados a floresta
e a agricultura.

Paralelamente, a melhoria das acessibilidades para esta regido (via do Tamega e
IC5) viabiliza a industrializacdo progressiva do concelho, a semelhanca do que acontece
nos concelhos vizinhos. A criacdo de zonas industriais proporciona o aparecimento de
pequenas e médias empresas e a consequente diversificacdo de atividades.

Para além destas, a area do turismo, que engloba o turismo rural, o agroturismo e
0 turismo de habitacdo, tem ganho relevancia enquanto atividade econdmica. De facto, a
regido de Basto, pelas suas caracteristicas geograficas, historicas e pela sua riqueza
patrimonial, potencia um turismo de qualidade, que da resposta crescente a um mercado
cada vez mais exigente.

A Escola insere-se, portanto, num meio em que a maioria da populacao evidencia
um baixo nivel de instrucdo e qualificacdo. Para além disso, a oferta de formacéo
destinada a jovens ou adultos é escassa, assim como a oferta de emprego, dificultando a

insercdo na vida ativa. Ao qualificar este publico para o mercado de trabalho e ao facilitar
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a sua insercdo profissional, esta instituicdo de ensino procura contribuir para impulsionar
0 desenvolvimento econdémico e social da regido e refrear o éxodo rural e a emigracao

que se intensificaram nos ultimos anos.

PARTE Il - FINALIDADES DA ESCOLA

1 - FINALIDADES DAS ESCOLAS PROFISSIONAIS (Portaria 550-
C/2004, de 21 de maio)

A organizacdo e a gestdo do curriculo dos cursos profissionais de nivel secundario
subordinam-se, em geral, aos principios orientadores definidos para a generalidade das
formacgdes do nivel secundario de educacdo e, em especial, ainda aos seguintes
principios:

a) Desenvolvimento das competéncias vocacionais dos jovens, alicer¢cadas num
conjunto de saberes humanisticos, cientificos e técnicos, que lhes permitam uma efetiva
inser¢do no mundo do trabalho e o exercicio responsavel de uma cidadania ativa;

b) Adequacdo da oferta formativa aos perfis profissionais atuais e emergentes, no
quadro de uma identificacdo de areas prioritarias e estratégicas para o desenvolvimento
econdmico e social do Pais, num contexto de globalizacéo;

c) Racionalizacdo da oferta de cursos profissionalmente qualificantes através da
publicacdo de referenciais de formacéo;

d) Reforco da estrutura modular dos contetdos da formagdo como caracteristica
diferenciadora da organizacdo curricular dos cursos e do processo de avaliagdo das
aprendizagens;

e) Valorizacdo da formacéo técnica e pratica da aprendizagem;
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f) Valorizagdo da aprendizagem das tecnologias da informagdo e comunicacao,
aprofundando, nomeadamente, a formacao em torno de ferramentas de produtividade que
sustentem as tecnologias especificas de cada curso e o exercicio da cidadania;

g) Reconhecimento e reforco da autonomia da Escola, com vista & defini¢do de
um projeto de desenvolvimento do curriculo adequado ao seu contexto e integrado no
respetivo projeto educativo;

h) Potenciacdo da ligacdo entre a escola e as instituicdes econdmicas, financeiras,
profissionais, associativas, sociais ou culturais, designadamente, do tecido econémico e
social local e regional;

i) Preparagdo para o exercicio profissional qualificado, numa perspetiva de

aprendizagem ao longo da vida.

2 — NECESSIDADES E PROBLEMAS IDENTIFICADOS

2.1 — Dimensao Comunitaria

- Dificuldade em envolver empresas, associacbes empresariais, instituicdes
sociais, econdémicas e culturais e o poder local, no ambito das experiéncias pre-
profissionais (estagio e formacdo em contexto de trabalho) dos discentes;

- Dificuldade em avaliar a insercdo dos alunos no mercado de trabalho ap6s a

conclusao do curso.

2.2 — Dimensao Curricular

- Desvalorizagédo, por grande parte dos alunos, do elenco de disciplinas que
integra a componente sociocultural dos Cursos de Educagdo e Formacdo e Cursos
Profissionais;

- Insucesso escolar significativo nalgumas disciplinas da componente
anteriormente referida;

- Reduzida responsabilidade dos alunos no que toca ao seu processo de
aprendizagem;

UNIAO EUROPEIA o -
B B samiekt | e SREE PoD

Fundo Social Europeu Governo
or

Projeto Educativo da Escola Profissional de Fermil, Celorico de Basto




Escola
B Profissional
de Fermil
] Celorico de Basto

- Auséncia de habitos e métodos de trabalho e de estudo;

- Falta de recurso a estratégias pessoais de aprendizagem;

- Dificuldades em realizar, por iniciativa propria e com autonomia, tarefas
relacionadas com pesquisa, tratamento e producdo de informagéo, em qualquer suporte;

- Reduzido posicionamento critico face ao seu percurso escolar e a grandes temas

da atualidade.

2.3 — Dimensao Psicossocial

- Auséncia de uma equipa multidisciplinar (psicélogo, enfermeiro, professor do
ensino especial, assistente social, etc.) suscetivel de apoiar os alunos em situacdo
problematica, a nivel curricular, sécio- afetivo, ou outro, e de estabelecer ligacGes entre a
Escola e diferentes servi¢cos comunitarios;

- Reduzida participacdo dos alunos e encarregados de educacdo na vida
institucional da Escola devido a inexisténcia das Associaces de Pais e Encarregados de
Educacéo e de Estudantes;

- Reduzido envolvimento de grande parte dos Pais e Encarregados de Educacédo na

vida escolar dos seus educandos.

2.4 — Dimenséo Ecoldgica

- Pouco envolvimento na recolha seletiva do lixo.

2.5 — Dimenséo Organizacional

- Auséncia de uma sala de convivio para os alunos

3 - OBJECTIVOS DA ESCOLA

A Escola Profissional de Fermil, Celorico de Basto espera contribuir para apoiar o
desenvolvimento sustentivel, favorecendo e valorizando 0s recursos do territorio,

humanos e do conhecimento.

3.1 - Dimensao Comunitaria
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- Lutar contra a excluséo, permitindo a jovens e adultos a concluséo da
escolaridade obrigatoria, através dos Cursos de Educacdo e Formacédo e de Educacdo e
Formacdo de Adultos;

- Proporcionar aos jovens da regido uma formacdo profissionalizante, com
equivaléncia ao 12° ano de escolaridade, atraves dos Cursos Profissionais, ou
especializada, através dos Cursos de Especializacdo Tecnoldgica;

- Valorizar, junto dos alunos, a atividade agricola e florestal, procurando
dignificar as profissGes ligadas a estes sectores;

- Valorizar as potencialidades especificas da regido;

- Diversificar a oferta formativa da Escola, atendendo as necessidades da regido e
as expectativas do publico a que se dirige;

- Prestar novos servicos educativos, especialmente dirigidos a adultos e ativos,
estimulando a aprendizagem ao longo da vida;

- Estabelecer parcerias e protocolos com empresas, associacfes empresariais,
instituicBes sociais, econdémicas e culturais e o poder locais, possibilitando experiéncias
pré-profissionais;

- Implicar os alunos da Escola, através da sua formac&o profissional, especializada
ou outra, no relancamento econémico da regido, garantindo a sua estabilidade
socioecondmica e evitando o fendbmeno da desertificacdo populacional;

- Estimular nos alunos a capacidade de iniciativa e empreendimento, que lhes
permita criar o seu préprio emprego, num mundo cada vez mais global e competitivo;

- Promover estagios a nivel nacional e internacional, estes Gltimos dentro das
possibilidades existentes, de forma a aumentar e diversificar as competéncias;

- Promover projetos conjuntos com escolas europeias, recorrendo as tecnologias
de informacéo e comunicagdo como o e-twinnig;

- Prestar servigos diversos a comunidade como forma de obter rendimento.

3.2 — Dimensdo Curricular

- Preparar técnicos regionais nas areas de formacéo de producéo agricola e animal,
silvicultura e caga, seguranca e higiene no trabalho, turismo e lazer, industria alimentar,

comeércio, salude, eletricidade e energia e eletronica e automacdo, e outras que, quer como
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profissionais liberais quer como trabalhador por conta de outrem, possam fazer frente aos
desafios da modernidade, numa sociedade em constante mutacéo;

- Aumentar o sucesso escolar dos alunos dos Cursos Profissionais, de
Especializagdo Tecnoldgica, dos Cursos de Educagdo e Formacdo e de Educacdo e
Formacdo de Adultos;

- Desenvolver o grau de literacia dos alunos, assim como as competéncias ligadas
a pesquisa, tratamento e producao de informacédo, em qualquer suporte;

- Incentivar a participacdo e responsabilizacdo dos alunos no seu processo de
aprendizagem;

- Diversificar metodologias no ambito do processo de ensino/aprendizagem,
recorrendo as novas tecnologias de informacdo e comunicacdo na sala de aulas e a
aprendizagem experimental;

- Promover a gestdo articulada do curriculo a nivel dos Departamentos
Curriculares e das vertentes que compdem 0S cursos: as componentes sociocultural,
técnica e cientifica;

- Fomentar as competéncias necessarias para o desempenho de uma atividade
profissional, através de experiéncias pré-profissionais;

- Promover a implicagdo dos alunos no processo de avaliacdo das aprendizagens,
valorizando a autoavaliacao critica;

- Incentivar a concecdo e utilizacdo de instrumentos e processos de avaliacdo
diversificados;

- Evoluir de um sistema de ensino tradicional para um sistema de aprendizagem
orientada, no qual os alunos sdo estimulados a aprender com os meios e ao ritmo do seu

tempo, recorrendo, inclusivamente, a plataforma de e-learning da Escola.

3.3 — Dimensao Psicossocial

- Promover e incrementar a participacdo da comunidade escolar e educativa numa
educacdo para os valores que dignificam o Homem, a cidadania e a participacdo
democratica;

- Orientar os alunos na construcao do seu projeto de vida;
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- Incentivar a participacdo dos alunos e encarregados de educagdo na vida
institucional da Escola;
- Fomentar a criacdo das associacdes de Pais e Encarregados de Educacdo e de

Estudantes.

3.4 — Dimenséao Ecoldgica

- Incentivar a comunidade escolar no desenvolvimento de atitudes concertadas de
defesa do meio ambiente: preservacdo dos espacgos interiores/exteriores, recolha
seletiva do lixo);

- Aumentar a qualidade dos espacos escolares através da sua beneficiacao;

- Desenvolver atividades para a promocéo e educacdo para a saude.

3.5 — Dimenséao Organizacional

- Aumentar a qualidade e quantidade dos recursos disponiveis;
- Tornar a transmissao/divulgacdo de informacao mais eficiente através das novas
tecnologias;

- Desmaterializar progressivamente os atos administrativos.

4 — METAS (“Programa Educacio 2015”)

4.1- Ensino Secundario — Cursos Profissionais:

- Superar as taxas de sucesso nas disciplinas da componente técnica, garantindo um
valor minimo de 80%;

- Garantir uma taxa de conclusdo, tendo como referéncia os alunos matriculados no
10° ano no inicio do curso, de 70 %;

- Melhorar em 20% a taxa de recuperagdo dos mddulos em atraso.

4.2- Cursos de Educacéo e Formacgao:

- Manter as taxas de conclusédo dos alunos matriculados a frequentar os cursos;
- O abandono deve limitar-se a um maximo de 4% dos alunos matriculados no

inicio do ano letivo.
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4.3- “Programa Educacio 2015”

- Implementar as orienta¢des que constam no “Programa Educag¢ao 2015”:

4.3.1- Quadro Estratégico para a Cooperacao Europeia no Dominio da
Educacéo e Formacao (EF2020)

- Até 2020, a percentagem de alunos que abandonem o ensino e a formacéo

deverd ser inferior a 10%.

4.3.2 — Metas Educativas 2021 OEI5

- Aumentar o nimero de jovens que terminem 0 ensino secundario e assegurar
que, até 2021, esse numero se situe entre 60% a 90%;

- Assegurar que o racio computador/aluno se coloque entre 1/2 e 1/10;

- Aumentar a taxa de insercdo profissional dos alunos dos Cursos Profissionais e
CEF em areas ligadas a respetiva formacdo, de modo a conseguir-se, em 2021,
que 50% a 75% dos jovens que terminem a respetiva formacao sejam inseridos no

mercado de trabalho em areas associadas a formacéo frequentada.

4.3.3 - Meta de Qualidade Educativa para 2015

- Elevacdo de quatro pontos percentuais das percentagens de classificacdes
positivas, nas diversas provas e exames nacionais, tomando por base os valores
verificados no ano letivo 2009/2010;

As metas a definir, pela Escola, devem corresponder a ambicdo de contribuir
para 0 progresso dos resultados do sistema no seu todo, tendo naturalmente em

conta as caracteristicas que lhe sdo proprias.

4.3.4 Taxas de Repeténcia

- N&o deve ultrapassar 0s 12% por disciplina a cada médulo.
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PARTE IlIl - MEIOS PARA A CONCRETIZACAO DO
PROJETO

1- ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Esta implantado na EPF, CB desde Julho de 99, O Regime de autonomia,
administracdo e gestdo (aprovado pelo Decreto-Lei n.° 115-A/98, de 4 de Maio), altura
em que se elegeram os primeiros 6rgaos de administracdo e gestao:

- Assembleia de Escola;

- Conselho Executivo;

- Conselho Pedagdgico;

- Conselho Administrativo.

Tendo em conta as nossas particularidades e especificidade do contexto educativo,
0 nosso regulamento interno fixou as seguintes estruturas de orientacdo educativa, que
colaboram com a direcdo e com o conselho pedagdgico no desenvolvimento do projeto:

- Orientacdo educativa;

- Coordenacéo de Curso;

- Responséavel de area disciplinar;

- Conselho técnico;

- Responsavel de sector.

O organigrama que se segue apresenta o modelo de organizacgéo interna da Escola.
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Conselho Geral
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ESTRUTURAS DE ~ ~ - DIRETORES DE ~
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COORDENADOR DE EDUCATIVO AUXILIAR PROFESSORES COORDENADOR .
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INTERCAMBIO
PROJETO
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DIRETORES DE TURMA

DIRETORES
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2 — GESTAO DO TEMPO

A estrutura modular das Escolas Profissionais constitui uma forma de organizar a
formacdo profissional de um modo flexivel, tendo implicacbes ao nivel do
desenvolvimento curricular, da organizagdo da escola e das praticas pedagdgicas.

Parte-se do conceito de médulos como unidades de aprendizagem autbnomas mas
integradas num todo coeso, que permitem ao aluno/grupo de alunos adquirir um conjunto

de competéncias, através de experiéncias ou atividades de aprendizagem.

2.1 - Horario

A implementacdo da Estrutura Modular pressupde que 0 processo respeite 0S
diferentes ritmos de aprendizagem, quer através do grupo turma, quer o ritmo pessoal de

cada aluno.
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As atividades e estratégias a desenvolver no modulo, bem como a manipulacéo de
materiais complexos nas sessdes praticas, aliadas a interatividade dos mddulos e
prossecucdo de projetos, necessitam de um horario flexivel.

Embora no inicio de cada ano letivo seja elaborado um horério tipo, segundo
padrGes abaixo discriminados, é imperativo que, no final dos primeiro e segundo
periodos, sejam revistos os horarios das turmas/professores, de forma a reequilibrar a

carga horaria nas diferentes disciplinas.

Horério-tipo

Segunda Terca Quarta Quinta Sexta

1° Tempo

2° Tempo

3° Tempo

4° Tempo

5° Tempo

6° Tempo

7° Tempo

8° Tempo

9° Tempo

10° Tempo

Se, na elaboracdo do horario da turma, for possivel libertar tempos letivos, devera
ser dada preferéncia ao primeiro tempo de Segunda-feira e/ou ao ultimo tempo de Sexta-

feira.

2.2 - Calendario Escolar

O ano letivo inicia-se em meados de setembro e termina quando se completar a
carga horaria anual prevista para cada um dos cursos. Organiza-se em trimestres letivos,
ocorrendo a avaliagdo no final de cada um deles.

O calendario escolar é aprovado em conselho pedago6gico no inicio do ano letivo,
tendo como referéncia o calendario escolar publicado pelo Ministério da Educacéo,

nomeadamente, no que diz respeito as pausas letivas.

3—- RECRUTAMENTO DE FORMADORES
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A EPF, CB recruta formadores externos para lecionar disciplinas da componente
técnica, tecnoldgica e pratica, ja que, para as restantes disciplinas, os docentes ou sdo do
quadro da escola ou sdo colocados pelo Ministério da Educacdo. Um dos critérios

adotados consiste em dar preferéncia a formadores com experiéncia profissional.

4 - FORMACAO DOS RECURSOS HUMANOS

Pretende-se melhorar a qualidade da acdo pedagdgica e contribuir para a
valorizacdo e aperfeicoamento individual do docente através da formacdo baseada na
inventariacdo prévia das necessidades de formacao.

Esta formacdo continua podera ser ministrada no Centro de Formacdo de
Associacdo de Escolas ou através de outras entidades.

Para além da formacdo continua, a Escola deve criar condigdes para a
autoformacdo dos recursos humanos, disponibilizando meios materiais e humanos de
acordo com as necessidades de formacdo elencadas pelos professores. Esta formacdo
podera desenvolver-se em mini-sessfes de trabalho ministradas por docentes com
reconhecido mérito na area.

Os intercdmbios com outras escolas nacionais ou estrangeiras poderao,
igualmente, contribuir para a troca de experiéncias e préaticas pedagdgicas.

O acesso do pessoal ndo docente a acdes de formacdo continuas tem por objetivos
atualizar e aprofundar os conhecimentos e competéncias profissionais. O pessoal nédo
docente em servico na exploracdo agricola podera ter acesso a agdes de formacao

voltadas para a aquisi¢do de competéncias técnicas especificas.

5 ARTICULACAO COM AS FAMILIAS

A articulacdo com as familias ndo é s6 uma exigéncia pedagogica, mas, sobretudo,
uma estratégia importante para a responsabilizacdo e participacdo dos pais/encarregados

de educacgéo no processo educativo.
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Assume particular importancia a participagdo dos pais em 0rgdos como o

Conselho Geral e o Conselho Pedagogico.

6 — PARCERIAS E PROTOCOLOQOS

Sendo a educacdo uma responsabilidade social, a Escola tem de se articular com
outras estruturas e agentes locais, no sentido de rentabilizar recursos e esforcos que
garantam uma melhor e mais eficaz prestacdo do servigo educativos. Assim, a celebracao
de parcerias e protocolos com entidades locais e regionais é fundamental para uma maior
articulacdo e identificacdo da Escola com a regido, bem como para a sua afirmacdo no

contexto regional, promovendo uma verdadeira cultura de participacao.

PARTE IV - OPERACIONALIZACAO E AVALIACAO

1 - OPERACIONALIZACAO

A operacionalizacdo do Projeto Educativo deve materializar-se mediante o
Regulamento Interno e o Plano Anual de Atividades, documentos estes consentaneos com
0 espirito do proprio Projeto, que devem ser apresentados, analisados e avaliados nos
Orgdos proprios.

Considera-se que o Plano Anual de Atividades deve ser concebido e concretizado
de forma participada atraves, nomeadamente, dos departamentos curriculares/cursos, dos
diversos projetos existentes na Escola e de outros agentes educativos.

Neste momento, a Escola conta com diversos projetos, cujos objetivos se
enquadram nos objetivos mencionados neste documento. Destacam-se o Desporto
Escolar, o projeto Ciéncia Viva, a Oficina da Mateméatica e 0 projeto do

Empreendedorismo, todos eles contemplados no Plano Anual de Atividades.

2 — AVALIACAO

A avaliacdo constitui a Ultima etapa deste projeto e contempla duas vertentes.
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2.1 — Avaliacado das Aprendizagens (Portaria 550-C/2004)

Profundamente ligada ao processo de ensino/aprendizagem, a avaliagdo assume
um carécter diagndstico, formativo e sumativo, tendo os seguintes objectivos: informar os
alunos acerca dos progressos realizados nas suas aprendizagens; proceder a ajustes do
processo de ensino, quando tal se verifique necessario; classifica-lo e certifica-lo;

- A avaliacdo deve resultar dum processo conjugado de auto e heteroavaliagéo;

- Os critérios de avaliacdo devem ser definidos, no inicio do ano lectivo, pelos
respectivos departamentos/cursos.

Além da avaliacdo efectuada, estdo previstos mecanismos de recuperacdo que

possibilitam aos alunos a realizacdo dos médulos em que néo tiveram aproveitamento.

2.2 - Autoavaliacéo da Escola

Por ultimo, consideram-se imprescindiveis a analise e reflexdo fundamentada
acerca do funcionamento da Escola. Para tal, sera criada uma comissdo com o duplo
objetivo de aferir e monitorizar o funcionamento desta organizagdo. SO0 assim sera
possivel identificar os pontos fortes/fracos, as ameacas e oportunidades, apresentar
resultados e sugestdes de melhoria a comunidade escolar, permitindo que a Escola
mobilize todos 0s seus recursos e desenvolva as suas potencialidades de forma a cumprir

a misséo que se propde.
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