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Aviso n.° 1 - 2018/2019

Aviso de Abertura de Contratacdo de Escola 2018/2019
Técnicos Especializados

Ao abrigo do disposto na Secgdo V do Decreto-Lei n.© 132/2012, de 27 de
junho, nomeadamente nos niimeros 4 e 5 do seu artigo 399, a Escola Profissional
de Fermil, Celorico de Basto (adiante designada por EPFCB) abre concurso com
vista a contratagdo de técnicos especializados para a lecionacdo de disciplinas
e/ou UFCD'S ou Modulos em &reas ndo enquadradas nos grupos de
recrutamento.

Os contratos de trabalho, a termo resolutivo, serdo de duragdo anual,
exceto nos casos de substituicdes temporarias, devidamente identificadas. O
Local de trabalho é a EPFCB e as fungdes sdo de formacao.

Os requisitos de admissdo e critérios e subcritérios de selegdo encontram-

-se na aplicagao informatica disponibilizada para o efeito pela Direcdo-Geral da

Administragdo Escolar (https://sigrhe.dgae.mec.pt/), onde se processardo os
concursos de contratagao de escola.

Assim mesmo, faz-se notar que serdo critérios obrigatérios de selecdo,
conforme determinado no n.° 11 do artigo 39° do Decreto-Lei n.© 132/2012, de
27 de junho:

a) A avaliagdo do portefélio, com uma ponderacio de 30%;

b) Entrevista de avaliagdo de competéncias, com uma ponderagdo de 35%:

c) Nimero de anos de experiéncia profissional na drea, com uma ponderac&o

de 35%.

Os subcritérios de selegdo de cada horario sdo os aprovados pelo Conselho

Pedagogico de 23 de julho de 2018, que se anexam a este aviso e faz parte

integrante deste aviso.
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A convocatoria para a entrevista de avaliagdo de competéncias sera feita por
correio eletrénico, no qual constard o local, a data e a hora da entrevista, bem
como outras informagdes consideradas relevantes.

Todos os candidatos que concorram a um horario poderao apresentar-se para
a respetiva entrevista.

Os candidatos que forem presentes a entrevista devem fazer-se acompanhar
pelo portefélio impresso, bem como de todos os documentos fundamentais para
comprovar os elementos a avaliar na entrevista, assim como comprovativos da
sua experiéncia profissional. Copias de Portefdlio e demais documentos deverdo
ser entregues na entrevista. Ndo serdo considerados elementos enviados por
outras vias ou entregues de forma diferida. Os candidatos serdo entrevistados
por ordem de chegada, de acordo com a data, hora e local estabelecidos na
convocatoria para entrevista.

Em todas as publicacBes referentes aos concursos, utilizar-se-a o nimero dos
candidatos e ndo o nome.

Toda a informacdo e convocatdrias relativas a contratagdo de escola
2018/2019 serdo unicamente afixadas nos locais de estilo e publicadas em

http://escolaprofissionaldefermil.pt/, nao se processando por quaisquer outros

meios, nomeadamente por telefone, telefax ou correio eletrénico, com excegao
da convocatoéria para a entrevista.

As informacdes constantes neste aviso de abertura sdo validas para todos
os horarios que venham a estar a concurso com vista a contratagdo de técnicos
especializados no ano letivo 2018/2019.

EPFCB, Molares, 02 de Agosto de 2018

O Diretor,

FERNANDO EDUARDO feamianon toumsog b0 res

DOS REIS FEVEREIRO ’D{ndﬂ 2018.08.16 183184 40100°

Fernando Eduardo dos Reis Fevereiro
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CRITERIOS DA CONTRATACAO DE ESCOLA

Decreto — Lei n? 132/2012 de 27 de junho

O Conselho Pedagégico define os critérios, abaixo indicados, para selecdo dos técnicos
especializados para a contratacdo de escola, do pessoal docente, ao abrigo do Decreto-Lei n2
132/2012 de 27 de junho, com a redagdo dada pelo Decreto-Lei ne. 83-A/2014, de 23 de maio
e pelo Decreto-Lei n2. 9/2016, de 7 de margo.

Assim sendo, ficou decidido a aplicacdo dos seguintes critérios e subcritérios:

1) - Experiéncia Profissional, em anos de servico letivo (35%)

N2 de anos Percentagem (35%)
213
210<13
26<10
>3<6
<3
Total

2) - Portefélio (30%)

- Subcritérios:

a) — Apresentagdo — parametros a considerar (15%)

[ ] Percentagem (15%)
Devidamente Encadernado 10

Ndo Encadernado 8

Superior a seis paginas 0
Ndo apresentagdo Exclusdo
Total

b) - Experiéncia Demonstrada, exclusivamente nas disciplinas a contratar —

pardmetros a considerar (15%)

Com experi€ncia na area

Sem Experiéncia
Total
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3 — Entrevista (35%)
- Subcritérios

a) — Apresentagdo — parametros a considerar (15%)

P ] Fercentagem (5%

Motivacdo Oa5
Fluéncia Verbal Oa5s
Sentido de Organizagdo 0a5
Integragdo no meio 0a5
socioprofissional
Total

b) — Formagdo Profissional — pardmetros a considerar (Documento de Habilitagdes)

(20%)
Mestrado 10
Licenciatura 9
Total

Para o Curso Técnico de Restauragdo — Variante Cozinha e Pastelaria os critérios e

subcritérios sdo os seguintes:

1) - Experiéncia Profissional, em anos de servigo letivo, em Cursos Profissionais de

restauracgdo (35%)

N2 de anos Pontos Percentagem (35%)
23 5
<3 4
Total

2) - Portefélio (30%)
- Subcritérios:

a) — Apresentacio — parametros a considerar (15%)

Pontos Percentagem (15%)

Devidamente Encadernado 10
N&o Encadernado 8
Superior a seis paginas 0
Ndo apresentacdo Exclusao
Total
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b) - Experiéncia Demonstrada em empresas de restauragdo, devidamente

comprovada com declaragdo, relativo aos ultimos cinco anos (15%)

Percentagem (15%)

Pontos

<3

Total

3 — Entrevista (35%)
- Subcritérios

a) — Apresentacgao (15%)

Motivac¢do

Percentagem (15%)

Pontos

0as

Fluéncia Verbal

O0a5s

Sentido de Organizagdo

0a5

Integragdo no meio
socioprofissional

Total

b)

Da5s

— Formagdo Profissional (Documento de HabilitagGes) (20%)

Pontos

Mestrado / Licenciatura ‘

10

Ensino Secundério

Total

9

Discutido e aprovado em Conselho Pedagdgico de 2018/07/23

O Presidente do Conselho Pedagdgico,

FERNANDO EDUARDO A A AR
DOS REIS FEVEREIRD o 6vace ¢ 183001 1e100

Fernando Eduardo dos Reis Fevereiro
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