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1. CONTEXTO DE APLICAGAO DO PLANO

#EPFCB@Distancia2020
ESCOLA PROFISSIONAL DE FERMIL

O Decreto-Lei n°14-G/2020 de 13 de abril e o Decreto-Lei n® 10- A/2020 de 13 de margo, estabelecem
medidas excecionais face a situacao epidemioldgica do virus COVID-19, entre as quais a suspensao da
modalidade presencial de todas as atividades letivas e formativas.

O plano #EPFCB@Distancia2020 é um dos instrumentos elaborados pela Escola Profissional de Fermil,
Molares, Celorico de Basto (EPFCB), e procura dar resposta as necessidades dos seus alunos e familias,
acautelando, por um lado, o direito a educagao constitucionalmente definido, assegurado através da
modalidade de ensino a distancia, e por outro o direito a seguranca e a saude de todos os elementos da
comunidade escolar da EPFCB.

Na elaboracdo do plano de ensino a distancia da EPFCB esteve envolvida toda a comunidade da EPFCB,
com especial enfoque nos docentes, por forma a que todos estejam devidamente informados e capacitados
para serem parte da solucdo a implementar. Foram ouvidos todos os docentes em reunibes de
Coordenadores de Curso, Departamentos e Conselho Pedagdgico, para discussao e aprovagao da versao
final do plano e da procura das melhores estratégias.

E um objetivo claro do plano #EPFCB@Distancia2020 que nenhum aluno fique de parte, sendo que
nenhuma solugao esta fora de equacao em defesa do melhor interesse dos alunos da EPFCB e na procura
da melhor estratégia para implementacgao pelas equipas pedagdgicas.

2. REALIDADE SOCIO-EDUCATIVA DOS ALUNOS DA EPFCB

A Escola Profissional de Fermil, Molares, Celorico de Basto é - de uma forma orgulhosa e convicta - uma
escola de dmbito regional, que abrange toda a regido de Basto, um meio rural, essencialmente agricola.

E uma escola nica no distrito de Braga, com bastante influéncia nos planos social e formativo nos concelhos
que abrangem a regido de Basto - Celorico de Basto, Mondim de Basto, Cabeceiras de Basto e Ribeira de
Pena — mas também com alunos oriundos de concelhos limitrofes, tais como Fafe, Vila Pouca de Aguiar,
Amarante e Lixa e até de concelhos mais distantes, tais como Montalegre, Bragancga, Ponte de Lima, Aveiro,
Santa Comba Dao, Lisboa, entre outros.

Enquanto instituicao de ensino de referéncia regional e ja também nacional, sendo de momento a segunda
melhor escola agricola de Portugal, a EPFCB tem contribuido determinantemente para impulsionar o
desenvolvimento econdmico e social na regido, e para refrear o €xodo rural e a emigracao.

Pelas caracteristicas dos agregados familiares, a EPFCB tem um forte impacto no percurso dos alunos, que,
na sua maioria, ndo se adaptaram a escolas cuja organizacao esta vocacionada para o prosseguimento de
estudos. Através do seu Projeto Educativo, das suas carateristicas fisicas, organizacionais e pedagdgicas,
e de um acompanhamento personalizado e humanista, a EPFCB tem vindo a proporcionar aos seus jovens
uma oportunidade de evolugéo psicossocial e cultural e o desenvolvimento de competéncias profissionais.

Por isso, a situagdo de Pandemia COVID-19 e a necessidade de todas as atividades passarem para um
regime nao presencial, na modalidade de ensino a distancia, é bastante preocupante, tendo sido alvo de
cuidada reflexdo, com vista ao desenho de um plano de ensino a distancia suscetivel de dar resposta aos
problemas que a Pandemia introduziu no processo socioeducativo em curso.

E nossa convicgdo que a realidade em que vivemos aumenta ainda mais as assimetrias sociais, acentuando
as diferengas socioeconémicas e privando muitos dos alunos de condi¢des basicas como sejam o acesso a
uma boa e variada alimentagéo e a meios de informagao e comunicagao, como sejam a televisao e a internet.
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Esta realidade agrava-se ainda para alguns alunos, devido ao isolamento a que muitos dos nossos jovens
estdo sujeitos, seja habitarem em locais isolados e com reduzida populagao, seja por - na auséncia de aulas
em regime presencial - terem longas jornadas de trabalho nas propriedades familiares.

‘-k #EPFCB@Distancia2020

ESCOLA PROFISSIONAL DE FERMIL

Compete assim a EPFCB, mesmo que a distancia, responder as necessidades dos seus jovens estudantes
e respetivas familias, tornando-se presente e usando de todos os meios para fazer sentir a sua presenga
protetora, perante a dificuldade de acompanhamento por parte dos encarregados de educacédo, medo e
ansiedade dos nossos alunos, perante a situagdo causada pela Pandemia COVID-19 e que se constitui
como novidade para todos os intervenientes no processo educativo.

3. PLANO #EPFCB@Distéancia2020

O plano de ensino a distancia da EPFCB teve diferentes fases de preparagdo, debate interno, reflexao,
levantamento e definicdo dos meios tecnolégicos, entre outros fatores, assumindo-se como um processo
dindmico e de melhoria constante, perante um contexto unico, nunca antes perspetivado. Foram ouvidos os
diferentes atores educativos na tomada de decisdo — dire¢do, conselho pedagdgico, coordenadores de
curso, coordenadores de departamento, coordenadora de educagao para a cidadania, diretores de turma,
pessoal docente e ndo docente, entre outros. O plano #EPFCB@Distancia2020 é dindmico e esta em
constante construgado/atualizagdo, alicergado na procura permanente das melhores respostas as
caracteristicas de cada comunidade escolar, quer ao nivel tecnoldgico quer das suas competéncias digitais.

3.1. EQUIPA COORDENADORA E NIVEIS DE RESPONSABILIDADE

Equipa de apoio com diferentes valéncias, designadamente ao nivel das decisbes pedagdgicas e do apoio
tecnolégico:

RESPONSAVEL PELO PLANO

Diretor da Escola Profissional de Fermil
GESTAO PLAIAFORMAS ELE"I'RONI(‘EAS E
COORDENAGAO DO ENSINO A DISTANCIA *Pedro Vale pedro.vale@epfermilch.pt T.91 037 6104
Microsoft TEAMS | Office365
GESTAQ HORARIOS i
E SISTEMA ELETRONICO DOS SUMARIOS e Paulo Lopes paulo.lopes@epfermilch.pt T. 91419 56 36
eSchooling
APOIO E ACOMPA'I_\IHAMENTO D9$ ALUNOS EM
SITUACAO DE EXCLUSAO (1) e Leonel Castro leonel.castro@epfermilcb.pt T.91312 89 12

Situagdes de Excluséo social / eletrénica / outras

SERVICOS DE PSICOLOGIA E ORIENTAGAO (SPO) Silvia Maia spo@epfermilch.pt T. 255 172 520

e Fernando Feveiro f.fevereiro@epfermilcb.pt T.96 84290 21

Casos referenciados / novos casos

COM|SSAO DE ACOMPANHAMENTO DOS * Fernando Fevereiro (Diretor), Ana Julia Ribeiro (EQAVET); José Leite (SA);
Diretores de Curso: Lucia Gongalves (TPAP), Alexandra Costa (TRE), Margarida
RESULTADOS ESCOLARES @ Mota (TAS), Margarida Silva (TGEQ), Carlos Paulino (TIE), Cristina Santos (TC),
Equivaléncias |Recuperagéo de Médulos/UFCD Leonel Castro (CEF OMA)

2 OO 4EPFCB@Distancia2020

==
% ﬁ%)) ESCOLA PROFISSIONAL DE FERMIL

(1) Apoio e Acompanhamento de alunos sem acesso a frequéncia do Ensino a distancia por meios eletronicos - professores com
alunos nessa situacao reportam diretamente ao professor Leonel Castro, com conhecimento ao DT respetivo e a Direcgéo |
Professor Leonel encaminha para os SPO os casos que necessitem de acompanhamento especializado.

(2) Comissdo de acompanhamento dos resultados escolares > supervisdo e controlo dos processos de Equivaléncia e de
Recuperagao de modulos/UFCD em atraso (controlo a cada 3 semanas)
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Na EPFCB, o acompanhamento do projeto sera feito em permanéncia, pela Dire¢ao, pelos Coordenadores
de Curso, pelas respetivas equipas pedagdgicas, tendo os Diretores de Turma como elemento de ligagao
entre a escola e os alunos e respetivas familias.

lk #EPFCB@Distancia2020

ESCOLA PROFISSIONAL DE FERMIL

As estruturas de Acompanhamento/Monitorizacao a criar no ambito do plano e o Conselho Pedagdgico
assegurarao o necessario acompanhamento e concretizagdo do plano, bem como o seu ajustamento, a
medida em que tal se revele necessario.

3.2. OBJETIVOS DO PLANO

Sao objetivos do Plano #EPFCB@Disténcia2020:

- Ter uma boa prossecucao dos objetivos estabelecidos no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatéria e nas Aprendizagens Essenciais;

- Cuidar da comunidade escolar, desenvolvendo atividades promotoras do sentimento de pertenga a escola
e as turmas (manter a ligagao a escola e ao grupo/turma, construindo espacos em plataformas digitais, para
divulgagao dos trabalhos efetuados pelos alunos, bem como fomentar o estabelecimento de comunicagdes
regulares entre professores e alunos e entre alunos).

- Promover o bem-estar emocional dos alunos e na promog¢ao da sua confianga face a escola, enquanto
aprendem a partir de casa (centrar o desenvolvimento de atividades a distancia com os alunos na criagao
de rotinas de trabalho, que confiram seguranca aos alunos, e que sao diferentes das presenciais).

- Constituir uma equipa de apoio para dar resposta/organizar questdes emergentes;

- Estabelecer um circuito de comunicagéo eficaz, dirigido a todos os intervenientes da comunidade escolar,
utilizando os meios de comunicacao eletrénica adotados pela EPFCB (Office365 e Microsoft TEAMS);

- Prevenir situagdes de isolamento dos alunos (mesmo em tempos de restricbes no contato social
presencial, o contacto entre alunos através de espacos digitais, ou outros meios tecnoldgicos, é essencial
para a manutengao das interagdes sociais e da sua motivagao para a realizagao das tarefas. As atividades
propostas deverdao contemplar espacgos de interagdo e de convivio, promovendo o trabalho de grupo e
quebrando o isolamento em que os alunos se encontram. Psicélogos e professores que apoiavam os alunos
devem mobilizar todos os recursos disponiveis para o cumprimento deste objetivo).

- Assegurar o pleno acompanhamento de todos os alunos da EPFCB, nomeadamente os alunos sem
conectividade e meios tecnoldgicos e/ou menor acompanhamento familiar, através da mobilizagao e
realizacao de parcerias com as entidades locais e de proximidade (municipios, juntas de Freguesia,
Bibliotecas, ONG, Associag¢des de Solidariedade Social, Bombeiros, organiza¢des da Economia Social, etc)

- Manter o acompanhamento pelos SPO e pela Equipa Multidisciplinar dos alunos com medidas universais,
seletivas e adicionais, no ambito da educacéo inclusiva;

- Divulgar o servigo Educativo da Biblioteca Escolar junto da Comunidade Educativa, disponibilizando
recursos educativos, na modalidade a distancia, como forma de promover a Leitura, a Literacia em Saude,
a Literacia Digital, a Literacia Financeira e a dos Media, através da Biblioteca Escolar Digital

— Respeitar e fazer respeitar a politica de Prote¢cao de Dados;

- Incentivar a interajuda entre os alunos e a promogao de técnicas de colaboragéo entre eles, quer ao nivel
da realizacao das tarefas quer ao nivel da regulagao interpares (poderao ser atribuidas fung¢des especificas
aos alunos, mediante as suas competéncias).
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3.3. EIXOS DE INTERVENGAO

ANOS
Iy

P an PROFISSIONAIS A .
> L m@ M #EPFCB@Distancia2020

ESCOLA PROFISSIONAL DE FERMIL

O Plano intervém diretamente sobre os seguintes aspetos:
- Adaptacgao do Calendario Escolar da Escola Profissional de Fermil, Molares, Celorico de Basto;

- Ajustamento das datas e modalidade de FCT e PAP (Ensino Profissional) e de Estagio e PAF (CEF OMA),
Nno que concerne aos anos terminais;

- Adiamento da modalidade de FCT (Ensino Profissional) das turmas n&o terminais para o ano terminal;

- Definicao da plataforma TEAMS® como meio eletrénico de comunicagao preferencial a utilizar para as
aulas a distancia, agregando nesse espaco toda a troca de informacéao e as evidéncias do trabalho realizado;

- Criacao de enderecos de correio eletronico institucional para todos os alunos com dominio @epfermilcb.pt;
- Insercao dos alunos em Equipas (Turma-Disciplina) no Microsoft Teams ®;

- Atualizacdo de dados dos alunos, com o auxilio dos SA, Diretores de Turma e Diretores de Curso, para
caracterizacdo do acesso ao ensino a distancia;

- Referenciagao junto das autarquias dos alunos sem acesso a meios tecnoldgicos (tratado para os alunos
de Celorico de Basto, Mondim e Fafe, em curso para restantes localidades)

4. DEVERES DOS ALUNOS EM REGIME NAO PRESENCIAL (art. 4°, DL n° 14-G/2020 de 13 de abril)

1 — E aplicavel aos alunos abrangidos pelo regime ndo presencial, com as necessarias adaptacdes, o
disposto no Estatuto do Aluno e Etica Escolar, aprovado pela Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro, e demais
normativos em vigor, bem como no regulamento interno da escola, estando os alunos obrigados ao dever
de assiduidade nas sessbes sincronas e ao cumprimento das atividades propostas para as sessdes
assincronas, nos termos a definir pela escola.

2 — Nos casos em que, por motivos devidamente justificados, o aluno se encontre impossibilitado de
participar nas sessdes sincronas, pode a escola facilitar o acesso ao conteudo das mesmas em diferido.

3 — Nas situagdes em que nao seja possivel o0 acesso ao contelido das sessdes sincronas em diferido, nos
termos previstos no nimero anterior, deve a escola disponibilizar atividades para a realizagao de trabalho
orientado e autonomo, em sessdes assincronas, que permitam o desenvolvimento das aprendizagens
planeadas.

4 — Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, o aluno deve ainda enviar os trabalhos realizados,
nos termos e prazos acordados com o respetivo docente, devendo este garantir o registo das evidéncias
para efeitos de avaliacao sumativa final.

5 — Compete ao conselho pedagdgico da escola ou ao érgao legalmente equivalente definir as regras de
registo de assiduidade ajustadas as estratégias, recursos e ferramentas utilizadas pela escola e por cada
aluno, garantindo -se também, no contexto de ensino ndo presencial, o cumprimento da escolaridade
obrigatéria.
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5. ATRIBUIGOES DOS DOCENTES EM REGIME NAO PRESENCIAL (art. 5°, DL n°® 14-G/2020 de 13 de abril)

#EPFCB@Distancia2020
ESCOLA PROFISSIONAL DE FERMIL

1- No &mbito do plano de ensino a distancia definido pela escola, (...) os professores da turma adaptam, sob
coordenacao do diretor de turma, o planeamento e execugao das atividades letivas ao regime nao
presencial, incluindo, com as devidas adaptagbes, as medidas de apoio definidas para cada aluno,
garantindo as aprendizagens de todos.

2 - Compete aos professores recolher evidéncias da participagdo dos alunos, tendo em conta as estratégias,
0s recursos e as ferramentas utilizadas pela escola e por cada aluno.

3 - Para efeitos do disposto no nimero anterior, os professores elaboram um registo semanal dos conteudos
ministrados, das sessdes sincronas e assincronas realizadas e de outros trabalhos desenvolvidos pelos
alunos.

6. MODELO DE ENSINO A DISTANCIA

O acesso a todas as formas e solugdes digitais necessarias a implementagao do Plano de Ensino a Distancia
faz-se através microsite #£EPFCB@Distancia2020 a disponibilizar em http://escolaprofissionaldefermil.pt

No que concerne a atividade n&o presencial, o plano ir4 desenvolver-se através da realizagao de sessoes
sincronas e assincronas, usando os meios tecnolégicos mais adequados aos recursos dos alunos, no ambito
da plataforma Microsoft Teams ®, que funcionara como a unica plataforma de contacto, de modo a nao
causar dispersado de tempo a conhecer mais aplicacoes.

O Microsoft Teams® é uma plataforma unificada de comunicagédo e colaboragdo que combina zona de
conversacao, videoconferéncias, armazenamento de arquivos na nuvem e integragéo de aplicativos no local
de trabalho. Faz parte do pacote de produtividade do Office365 e apresenta extensbdes para poderem ser
integradas a produtos que nao sédo da Microsoft.

Acesso da comunidade EPFCB ao Microsoft Teams® (alunos e docentes com dominio @epfermilcb.pt):

= através do office365 https://www.office.com com os dados do correio eletrénico e password em vigor

= aplicacéo para PC Windows 64 bits Windows 32 bits Mac

= aplicacao para telemovel Android i0S

A Biblioteca Escolar Virtual da EPFCB (BE), disponivel online em https://be.epf.cfbasto.net e internamente
em https://lepfermil.sharepoint.com/sites/EDBibliotecaEscolar , funcionara como um centro agregador
de recursos, conteldos educativos e recreativos adequados aos alunos e restante Comunidade Educativa,
obedecendo ao rigor cientifico e ético, e respeitando as normas de segurancga online e direitos de autor.

A equipa da BE fornecera apoio a distancia aos docentes e alunos na utilizagdo das diferentes ferramentas
disponiveis no Microsoft Teams® e nas que s&o recomendadas pela Rede de Bibliotecas Escolas (RBE) e
Direcao Geral de Educagao (DGE), disponibilizando tutoriais de utilizagdo, em lingua portuguesa e inglesa,
no sitio da Biblioteca Escolar no Sharepoint do Office 365. O atendimento da BE sera sobretudo assincrono,
estando em preparacéo uma linha de atendimento com horas sincronas para atendimento da Coordenadora
da BE, alunos, pessoal docente e ndo docente (uma hora para cada grupo). Sao disponibilizados os
seguintes canais de contato: biblioteca@epfermilch.pt e manuelabatista@epfermilch.pt
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Foi preocupacgao da EPFCB encontrar meios tecnoldgicos adequados para auxiliar o ensino a distancia, sem
inundar os alunos de multiplas solugdes de comunicagao e recorrendo aos meios tecnoldgicos ja utilizados
anteriormente pelos professores e pelos alunos, tais como email, programa de gestao de alunos, entre
outros, aos quais se associou a plataforma TEAMS®, como elemento agregador de todos os recursos.

).K #EPFCB@Distancia2020

ESCOLA PROFISSIONAL DE FERMIL

Os recursos educativos disponibilizados pela DGE — sejam os transmitidos através do canal RTP Memoéria
ou os disponibilizados via youtube - a serem utilizados, ndo substituem a intervencao dos professores. Sao
apenas um recurso a incluir nas medidas previstas no Plano de Ensino a Distancia, constituindo-se como
uma ferramenta para complementar o trabalho dos professores com os seus alunos.

Esses recursos sao um complemento e um recurso de apoio para que os alunos sem conectividade e/ou
equipamento (ainda que pontualmente) possam beneficiar das aprendizagens ai disponibilizadas,
independentemente de outras utilizagdes que possam ser feitas pelos docentes.

Nao sao, pois, uma forma autossuficiente de desenvolver aprendizagens integrais no Ensino Profissional, e
nos cursos de Educacao e Formacao, pelo que cada aluno que receba conteudos exclusivamente por estas
vias alternativas — TV e youtube - devera ser alvo de acompanhamento quanto as tarefas em curso, sendo
feita a verificacao - pelo Diretor de Turma e pela Equipa de Acompanhamento aos Alunos em Situacao de
Exclusao - de esta a assistir as emissdes e que desenvolve as outras atividades propostas pela escola.

A psicologa (SPO) e os professores que apoiavam os alunos nas modalidades de apoio em vigor mobilizarao
0s recursos disponiveis para continuar a prestar esses apoios.

Os diretores de turma e diretores de curso assegurardao um contacto regular com os alunos pelos meios
disponiveis, acompanhando o seu bem-estar e o desenvolvimento das suas aprendizagens, em interagcao
com os outros professores do aluno.

O diretor de turma desempenha uma fung¢ao central ao nivel da articulacao entre professores e alunos, e na
organizagao e gestao do trabalho das equipas pedagdgicas.

E competéncia do Diretor de Turma:

(1) Organizar o trabalho semanalmente, centralizando a funcdo de distribuir as tarefas aos alunos e
garantindo o contacto com os pais/encarregados de educagao;

(2) Supervisionar a elaboragao pela equipa pedagdégica do documento Planificagdo Semanal das Atividades
de Turma, equacionando e intervindo nos seguintes aspetos:

* mancha horaria semanal fixa ou flexivel;
» adaptacao da carga horaria semanal de cada disciplina/UFCD;

» definicdo do tempo de intervalo entre cada tarefa proposta (tarefas com um maximo de 40 minutos
sincronos, independentemente da duragéao total da aula/tarefa);

» flexibilidade temporal na execucao das tarefas;
« diferentes ritmos de aprendizagem

A Planificacdo Semanal das Atividades de Turma sera registada em ficheiro a disponibilizar para todos os
docentes no TEAMS®, respeitando a mancha horaria docente em vigor, e calendarizara as atividades a
serem feitas, bem como as sessdes sincronas e assincronas.

Deve existir pelo menos uma sessao sincrona por semana para cada disciplina e diversos momentos
assincronos. Desta maneira os alunos podem gerir melhor o seu trabalho individual. Os respetivos diretores
de turma enviam através do correio eletrénico institucional aos alunos na sexta-feira a planificacédo da
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semana seguinte. A mesma deve ser partilhada na equipa Turma-TODOS (cada turma tera uma equipa
dessas no TEAMS®, onde estarao associados todos os docentes e alunos da turma), assim se assegurando
a recolha de evidéncias do trabalho desenvolvido pelo professor e também a desenvolver pelos alunos.

).-K #EPFCB@Distancia2020

ESCOLA PROFISSIONAL DE FERMIL

7. METODOLOGIAS DE ENSINO

Principios a seguir pelos Docentes:
- As metodologias de ensino a distancia devem ser apelativas e mobilizadoras dos alunos para a agao;

- As metodologias de ensino a distancia deverao ser diversificadas, enquadradoras, propiciar a apresentagao
de exemplos e fomentar a autorreflexao e o trabalho auténomo;

- No equilibrio articulado entre as diferentes disciplinas, deve ser equacionado o tempo global que se prevé
que os alunos dediquem a aprendizagem, prevendo um equilibrio dado a diferentes estratégias e
ponderando o trabalho que pode ser feito sincrona e assincronamente, tendo em conta que as atividades e
meétodos a desenvolver ndao podem depender do papel e competéncias dos encarregados de educagao,
considerando as suas diferentes possibilidades e capacidades;

- Devem ser desenvolvidas metodologias de ensino que promovem um papel ativo dos alunos na procura
de novas aprendizagens;

- A mobilizagdo dos alunos para as aprendizagens podera passar pelo desenvolvimento de projetos
interdisciplinares, que levem os alunos a mobilizar as aprendizagens de varias disciplinas/componentes de
formagao/UFCD. Por exemplo, poderao ser apresentadas tarefas centradas em questdes-problema, estudos
de caso, projetos, entre outros.

- Deve ser fomentado o desenvolvimento das areas de competéncias do Perfil dos Alunos. A titulo
exemplificativo, poderdo ser desenvolvidas as seguintes areas de competéncias: informagcéo e
comunicagao; relacionamento interpessoal; pensamento critico e criativo; desenvolvimento pessoal e
autonomia; bem-estar, salde e ambiente. A este propdsito, € de referir que 0 ensino a distancia é uma
modalidade que permite que competéncias transversais e interdisciplinares sejam trabalhadas de forma
integrada e articulada, através da diversificacdo de formas de trabalho.
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. RECURSOS DE APOIO AO ENSINO A DISTANCIA
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ESCOLA PROFISSIONAL DE FERMIL

Sitio de Apoio as Escolas da Dire¢do Geral de Educacao - https://apoioescolas.dge.mec.pt
Canais do #EstudoEmCasa no youtube #EstudoEmCasa 3.° Ciclo #EstudoEmCasa Secundario
Canal de televisao RTP Meméria #EstudoEmCasa

- TDT- posigdo 7 - MEO - pos. 100 - NOS - pos.18 Vodafone - pos.17 - Nowo — pos. 13

https://www.rtp.pt/estudoemcasa (emisséo de cada dia e on-demand de médulos individualizados)
Missao Estratégica Digital da Escola, ANPRI -
https://www.slideshare.net/ANPRIAssocNProflnfor/missao-estratgia-digital-da-escola-230729418
https://auladigital.leya.com

https://www.escolavirtual.pt

https://www.escolamagica.pt

https://www.santillana.pt

https://pt-pt.khanacademy.org

https://www.casadasciencias.org

https://www.hypatiamat.com/index.php

Sessodes online e webinares Office 365, Teams)

o https://aka.ms/Sempre-a-Aprender
https://sway.office.com/OKNpCI8kKFtUQPgs?ref=Link
https://sway.office.com/GOBoqSZQJ8agZ5te?ref=Link&loc=play
http://escoladeprofessores.pt

O O O

9. MONITORIZAGAO E ACOMPANHAMENTO DO PLANO

Para permitir a monitorizacao e a regulagcao do plano de ensino a distancia da EPFCB, o mesmo sera alvo
de acompanhamento e monitorizagdo pela equipa EQAVET, que fica responsavel por definir uma
metodologia para consulta regular aos alunos.

Como indicadores de qualidade, a equipa podera optar pela monitorizagdo do grau de satisfacdo dos
docentes, dos alunos e dos pais/EE, bem como a qualidade do feedback dado a alunos, visando a
monitorizagao das aprendizagens.

Como indicadores de quantidade, poderao optar, por exemplo:

- taxa de concretizagao das tarefas propostas pelos professores;

- n.° de tarefas enviadas pelos professores, em fungéo do plano de trabalho elaborado;

- disponibilizagcao de meios tecnolégicos de E@D;

- apoio ao desenvolvimento de competéncias digitais de professores e de alunos;

- desenvolvimento de mecanismos de apoio, dirigidos aos alunos sem computador e ligacao a internet em
casa.
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10. RECOMENDAGOES PARA O ENSINO A DISTANCIA (UNESCO)

A UNESCO faz 10 recomendagdes para garantir que a
aprendizagem permanega sem interrupgbes, na
modalidade de ensino a distancia.

1. Anadlise da disponibilidade e escolha das

ferramentas mais relevantes.

Decida sobre o uso de solugbes de alta e baixa tecnologia
com base na confiabilidade das fontes de energia locais,

conectividade a internet e habilidades digitais de
professores e estudantes. Isso pode variar desde
plataformas integradas de aprendizagem digital,

videoaulas, cursos online abertos e massivos (MOOCs, na
sigla em inglés) até a transmissdes por meio de estagdes
de radioe TV.

2. Garanta a inclusao dos programas de educagao a
distancias.

Implemente medidas para garantir que os estudantes,
incluindo aqueles com deficiéncia ou de baixos
rendimentos, tenham acesso a programas de educagdo a
distancia, mesmo se apenas um numero limitado deles tiver
acesso a dispositivos digitais. Considere descentralizar
temporariamente esses dispositivos das salas de
informatica para as familias e apoia-los quanto a
conectividade a internet.

3. Proteja a privacidade e a seguranga dos dados.

Avalie a seguranga dos dados ao realizar tarefas
educacionais, nos espacos da internet, bem como ao
partilhd-los com outras organizagbes ou individuos.
Verifigue se o uso de aplicativos e plataformas nao viola a
privacidade dos dados dos estudantes.

4. Priorize solugdes para enfrentar os desafios
psicossociais antes de ensinar.

Mobilize as ferramentas disponiveis para conectar escolas,
pais, professores e estudantes uns com os outros. Crie
comunidades para garantir intera¢cdes humanas periodicas,
para permitir medidas de assisténcia social e para abordar
desafios psicossociais que os estudantes podem enfrentar
quando estao isolados.

5. Planeie o cronograma de estudos dos programas de
ensino a distancia.

Organize discussbes com as partes interessadas para
examinar a possivel duracdo do encerramento da escola,
assim como para decidir se o programa de educagcao a
distdncia se deve concentrar no ensino de novos
conhecimentos ou na consolidagdo do conhecimento dos

2 .. 7 Cofinanciado por:
nao pGrOmOS : . £ dlreq;ao-geral
'DGEstE { :educacao

#E PF CB @DlsténclaZOZO
ESCOLA PROFISSIONAL DE FERMIL

Ensino Online

Objetivos Responsabilidade Expectativa Organizagao

&,

Aprendizagem assincrona
Os professores criam experiéncias
de aprendizagem para os alunos,
que trabalham ao seu préprio ritmo
e reservam tempo para absorver o
contetdo.

Faca isto

Menos é mais
Tarefas e exercicios tém a
probabilidade de demorar duas
vezes mais tempo para
concluir em casa devido a
diferentes falores

izar

Dar instrugoes claras
Dar instrugdes claras e indicar
o tempo previsto para realizar

-0-0-0O- asessdo de aprendizagem ou a

tarefa pedida.

Especificar expectativas
Especificar claramente os
requisitos e a duragao da tarefa
(por exemplo, uma gravagao
dudio com dois minutos de
duragdo e uma lista de

ficaca

Ser empatico

Ser razoavel na quantidade de
trabalho que se pede; incentivar
[ os alunos a equilibrar o online
com o offline e conectarem-se
uns com os outros.

Comunicar de forma
consistente

As instrugoes e as tarefas
devem comunicadas através de
uma Unica plataforma (Moodle,
Google Classroom, Microsoft
Teams, correio eletronico).

Estar online durante o

0.c° periodo laboral

Estar online proporciona apoio,

> permite responder a perguntas

[ e clarificar ddvidas, de forma

B

rapida, através da plataforma

alunos

Pedir feedback aos alunos
( @ ) sobre a carga de trabalho, o

seu estado emocional e as
—Q

92020

suas preferéncias e ritmos de
aprendizagem.

Aumentar a eficacia da
aprendizagem

Pesquisar e disponibilizar
materiais multimédia e utilizar
ferramentas digitais para criar
aulas interativas.

Identificar os objetivos da
aula

(7 Identificar claramente os

, objetivos da aprendizagem e

7 avaliar (avaliagdo formativa e
sumativa) em conformidade.

Aprendizagem sincrona
Professores e alunos retinem-se
online em tempo real através
videoconferéncia ou chat ao vivo.

Nao facga isto

p

Ser pouco realista

Marcar tarefas e exercicios
todos os dias e/ou demasiado
extenso e dar pouco tempo aos
alunos para os completarem.

Ser pouco claro e vago
Comunicar com paragrafos
longos e instrugdes confusas
que podem ser dificeis de
seguir, ou marcar tarefas
demasiado vagas.

Ser demasiado vasto
Marcar tarefas que sejam
demasiado vastas (por
exemplo, fazer um video sobre
a Lua ou um ensaio sobre a
poluigdo).

Estar demasiado

orientado para tarefas

Marcar trabalhos online e logo
a seguir trabalhos para realizar
de forma assincrona, sem ter
em conta o periodo de repouso
dos alunos.

Comunicagdo mista
Utilizar varias plataformas de
forma inconsistente (por
exemplo, email, depois tarefas
no Moodle, seguidas de
videoconferéncia no Zoom e
avaliagdo na Google Cassroom).

Sempre online

Responder na hora a qualquer
email ou divida de aluno,
mesmo fora do horario de
trabalho (a menos que seja
urgente, deve interagir apenas

.

Usar o mesmo enfoque

e o

- ) ~, Aulas expositivas, sem permitir
) a participagdo dos alunos,

\ ’delxando -0s cansados e
aborrecidos. Usar as mesmas
estratégias das aulas
presenciais.

Usar ferramentas novas

sem as conhecer
Experimentar novas
ferramentas sem as conhecer

Rl pode dar origem a dificuldades

tecnoldgicas e boicotar a
aprendizagem.

Marcar atividades
EICEILES

Manter os alunos ocupados com
atividades online sem ter em
conta os objetivos de
aprendizagem e a avaliagdo.

Traduzido de Online Teaching: Do This, Not That by Alison Yang is licensed under a Creative
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estudantes a respeito das licdes anteriores. Planeie o
cronograma, dependendo da situagéo das areas afetadas,
do nivel de estudos, das necessidades dos estudantes e da
disponibilidade dos pais. Escolha as metodologias de
aprendizagem adequadas. Evite metodologias de
aprendizagem que exijam comunicagao “cara a cara”.

6. Fornega apoio a professores e pais no uso de
ferramentas digitais.

Organize breves sessdes de treino e/ou orientagdo para
professores e pais. Ajude os professores a preparar as
configuragdes basicas, como solugdes para o uso de dados
da internet, caso seja exigido deles o oferecimento de aulas
ao vivo (live streaming).

7. Combine abordagens adequadas e limite a

quantidade de aplicativos e plataformas.

Combine ferramentas ou formas de acesso que estdo
disponiveis para a maioria dos estudantes, tanto em regime
sincrono como no regime assincrono. Evite sobrecarregar
os estudantes e os pais, ao solicitar que eles realizem o
download e testem muitos aplicativos ou plataformas.

8. Desenvolva regras do ensino a distancia e
acompanhe o processo de aprendizagem dos
estudantes.

Defina as regras do ensino a distancia com pais e
estudantes. Elabore perguntas, testes ou exercicios
formativos para seguir de perto o0 processo de
aprendizagem dos estudantes. Tente usar ferramentas para
dar suporte ao envio de comentarios pelos estudantes, e
evite sobrecarregar os pais ao solicitar que eles digitalizem
e enviem os comentarios dos estudantes.

9. Defina a duraciao das unidades de educagio a
distancia com base nas habilidades de autorregulagao
dos estudantes.

Mantenha uma duracdo de tempo coerente de acordo com
o nivel de autorregulagéo e das habilidades metacognitivas
dos estudantes, especialmente para as aulas realizadas em
regime sincrono. De preferéncia, a unidade para estudantes
do ensino secundario deve ter, no maximo, 40 minutos.

10. Crie comunidades e aumente a conexao.

Crie comunidades de professores, pais e gestores de
escolas para abordar os sentimentos de soliddo ou
isolamento, bem como para faciltar a partiha de
experiéncias e a discussdo sobre estratégias a adotar
quando surgirem dificuldades de aprendizagem.
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Ensino Online

Objetivos Responsabilidade Expectativa Organizagio

Aprendizagem assincrona
Os professores criam experiéncias
de aprendizagem para os alunos,
que trabalham ao seu préprio ritmo
e reservam tempo para absorver o
contetdo.

Faca isto

Menos é mais

Tarefas e exercicios tém a
probabilidade de demorar duas
vezes mais tempo para
concluir em casa devido a
diferentes fatores;

priorizar e ser realista.

Dar instrugoes claras
Dar instrugoes claras e indicar
o tempo previsto para realizar
a sessao de aprendizagem ou a
tarefa pedida.

Especificar expectativas
Especificar claramente os
requisitos e a duragao da tarefa
(por exemplo, uma gravagao
audio com dois minutos de
duragdo e uma lista de
verificagdo).

Ser empatico
@ @ Ser razoavel na quantidade de

=N trabalho que se';)‘ede; incen.(ivar
C—{Oo)— os alunos a equilibrar o online
_I'\_ com o offline e conectarem-se

uns com os outros.

Comunicar de forma
consistente

As instrugdes e as tarefas
devem comunicadas através de
uma Unica plataforma (Moodle,
Google Classroom, Microsoft
Teams, correio eletronico).

Estar online durante o

C._) 0.c° periodo laboral

(@)

@ seu estado emocional e as
—Q S :

suas preferéncias e ritmos de
aprendizagem.

92020

Estar online proporciona apoio,
permite responder a perguntas
e clarificar duvidas, de forma
rapida, através da plataforma
adotada na escola.

Pedir feedback aos
alunos

Pedir feedback aos alunos
sobre a carga de trabalho, o

Aumentar a eficacia da
aprendizagem

Pesquisar e disponibilizar
materiais multimédia e utilizar
ferramentas digitais para criar
aulas interativas.

Identificar os objetivos da
ENE]

(7 Identificar claramente os
objetivos da aprendizagem e
avaliar (avaliagdo formativa e
sumativa) em conformidade.

Aprendizagem sincrona
Professores e alunos retinem-se
online em tempo real através
videoconferéncia ou chat ao vivo.

Nao faca isto

p

Ser pouco realista

Marcar tarefas e exercicios
todos os dias e/ou demasiado
extenso e dar pouco tempo aos
alunos para os completarem.

Ser pouco claro e vago
Comunicar com paragrafos
longos e instrugdes confusas
que podem ser dificeis de
seguir, ou marcar tarefas
demasiado vagas.

Ser demasiado vasto
Marcar tarefas que sejam
demasiado vastas (por
exemplo, fazer um video sobre
a Lua ou um ensaio sobre a
poluigdo).

Estar demasiado

orientado para tarefas

Marcar trabalhos online e logo
a seguir trabalhos para realizar
de forma assincrona, sem ter
em conta o periodo de repouso
dos alunos.

Comunicagao mista
Utilizar varias plataformas de
forma inconsistente (por
exemplo, email, depois tarefas
no Moodle, seguidas de
videoconferéncia no Zoom e
avaliagdo na Google Cassroom).

Sempre online

Responder na hora a qualquer
email ou ddvida de aluno,
mesmo fora do horario de
trabalho (a menos que seja
urgente, deve interagir apenas
durante o horario laboral).

Usar o mesmo enfoque

~, Aulas expositivas, sem permitir
A a participagao dos alunos,
() deixando-os cansados e

aborrecidos. Usar as mesmas
estratégias das aulas
presenciais.

Usar ferramentas novas
sem as conhecer

Experimentar novas
ferramentas sem as conhecer

R pode dar origem a dificuldades

tecnoldgicas e boicotar a
aprendizagem.

Marcar atividades
aleatérias

Manter os alunos ocupados com
atividades online sem ter em
conta os objetivos de
aprendizagem e a avaliagdo.

Traduzido de Online Teaching: Do This, Not That by Alison Yang is licensed under a Creative
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11. SINTESE DO DECRETO-LEI N°14-G/2020 de 13 de abril (no que concerne ao Ensino Profissional)

#EPFCB@Distancia2020
ESCOLA PROFISSIONAL DE FERMIL

Regime excecional em matéria de realizagao, avaliagao e certificagao das aprendizagens

Artigo 2° - Realizagao das aprendizagens em regime nao presencial

1. Na situagédo de suspensdo das atividades letivas e formativas presenciais nas escolas, as aprendizagens sao
desenvolvidas através da modalidade de ensino ndo presencial, com recurso as metodologias que cada escola
considere as mais adequadas, de acordo com as orientagdes do Ministério da Educacao.

2. Para efeitos do disposto no niumero anterior, as escolas devem definir e implementar um plano de ensino a distancia,
com as metodologias adequadas aos recursos disponiveis e critérios de avaliagdo, que tém em conta os contextos em
que os alunos se encontram.

3. Compete as escolas, com o apoio dos servigos centrais do Ministério da Educagéo e em articulagdo com entidades
que se constituam como parceiras, a implementacgao do plano de ensino a distancia, garantindo os professores de cada
turma o acompanhamento dos alunos, com vista a que todos tenham um acesso equitativo as aprendizagens.

4. A concegao e implementagdo do plano de ensino a distancia deve garantir condigbes para a realizagdo das
aprendizagens em regime nao presencial dos alunos em contexto de acolhimento nos proprios estabelecimentos de
ensino, ao abrigo do disposto na Portaria n.° 82/2020, de 29 de margo.

Artigo 3° - Realizagao das aprendizagens em regime presencial

1. Pode o Governo, mediante decreto-lei, avaliada a evolugao da situagao epidemiolégica do novo coronavirus COVID
-19, determinar a retoma das atividades letivas presenciais, (...) nos 2.° e 3.° anos dos cursos de dupla certificagao do
ensino secundario, nas disciplinas que tém oferta de exame final nacional, mantendo -se apenas as restantes
disciplinas em regime nao presencial.

2. No 10.° ano de escolaridade e no 1.° ano dos cursos de dupla certificagdo do ensino secundario, as atividades letivas
mantém -se em regime nao presencial.

3. E considerada falta justificada a ndo participacdo do aluno em atividades presenciais por opgdo expressa do
respetivo encarregado de educacgao.

4. As escolas reorganizam os espacos, as turmas e os horarios dos professores e dos alunos, de modo a garantir, em
contexto de sala de aula, o cumprimento das normas de higienizagéo e o adequado distanciamento social.

Artigo 4° - Deveres dos alunos em regime nao presencial

1. E aplicavel aos alunos abrangidos pelo regime n&o presencial, com as necessarias adaptagdes, o disposto no
Estatuto do Aluno e Etica Escolar, aprovado pela Lei n.o 51/2012, de 5 de setembro, e demais normativos em vigor,
bem como no regulamento interno da escola, estando os alunos obrigados ao dever de assiduidade nas sessbées
sincronas e ao cumprimento das atividades propostas para as sessdes assincronas, nos termos a definir pela escola.

2. Nos casos em que, por motivos devidamente justificados, o aluno se encontre impos- sibilitado de participar nas
sessoes sincronas, pode a escola facilitar o acesso ao conteudo das mesmas em diferido.

3. Nas situacées em que n&o seja possivel o acesso ao conteldo das sessdes sincronas em diferido, nos termos
previstos no numero anterior, deve a escola disponibilizar atividades para a realizacdo de trabalho orientado e
auténomo, em sessdes assincronas, que permitam o desen- volvimento das aprendizagens planeadas.

4. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, o aluno deve ainda enviar os trabalhos realizados, nos termos e
prazos acordados com o respetivo docente, devendo este garantir o registo das evidéncias para efeitos de avaliagao
sumativa final.

5. Compete ao conselho pedagdgico da escola ou ao 6rgao legalmente equivalente definir as regras de registo de

assiduidade ajustadas as estratégias, recursos e ferramentas utilizadas pela escola e por cada aluno, garantindo-se
também, no contexto de ensino nao presencial, o cumprimento da escolaridade obrigatdria.
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Artigo 5° - Atividades docentes em regime nao presencial

1. No &mbito do plano de ensino a distancia definido pela escola, o professor titular de turma e os professores da turma
adaptam, sob coordenagéo do diretor de turma, o planea- mento e execugado das atividades letivas ao regime nao
presencial, incluindo, com as devidas adaptagdes, as medidas de apoio definidas para cada aluno, garantindo as
aprendizagens de todos.

2. Compete aos professores recolher evidéncias da participacao dos alunos, tendo em conta as estratégias, os recursos
e as ferramentas utilizadas pela escola e por cada aluno.

3. Para efeitos do disposto no numero anterior, os professores elaboram um registo semanal dos conteudos
ministrados, das sessdes sincronas e assincronas realizadas e de outros trabalhos desenvolvidos pelos alunos.

Artigo 8° - Avaliagao, aprovacgéao de disciplinas e conclus&o do ensino secundario

(...) 2. As classificagdes a atribuir em cada disciplina tém por referéncia o conjunto das aprendizagens realizadas até
ao final do ano letivo, incluindo o trabalho realizado ao longo do 3.° periodo, independentemente da modalidade
utilizada, sem prejuizo do juizo globalizante sobre as aprendizagens desenvolvidas pelos alunos. (...)

Artigo 9° - Avaliacao, concluséao e certificacao dos cursos de dupla certificacao

1. Nos anos terminais dos ciclos formativos das ofertas profissionalizantes de nivel basico e secundario, a formacao
pratica ou a formagao em contexto de trabalho, previstas nas matrizes curriculares dos respetivos cursos, podem ser
realizadas através de pratica simulada.

2. Nos anos terminais dos cursos profissionais, cursos de educacao e formagao, cursos artisticos especializados e
cursos cientifico-tecnoldgicos, as provas de aptidao profissional, avaliagao final, aptidao artistica e aptidao tecnoldgica,
respetivamente, podem ser realizadas através de meios nao presenciais, competindo a cada escola, no ambito da sua
autonomia, organizar os procedimentos mais adequados para o efeito.

3. Nos anos terminais dos cursos referidos no nimero anterior, quando néo for possivel cumprir a totalidade das horas
previstas nos respetivos referenciais de formagéo, cabe aos 6rgaos proprios de cada escola decidir sobre a avaliagao
final, e correspondente conclusao e certificagdo, a conceder a cada aluno, tendo por referéncia o nivel de competéncias
evidenciado face ao perfil de competéncias definidos para cada curso e ao Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatoria,

4. O disposto nos niumeros anteriores aplica -se, também, ao 3.° ano do ciclo formativo de nivel secundario ou ao 12.°
ano de escolaridade, consoante se trate ou nao de uma organizacao dos cursos em ciclos formativos, bem como, com
as devidas adaptacgoes,

Artigo 10.° Regime excecional relativo ao calendario escolar
1. E aplicavel o calendario escolar aprovado pelo Despacho n.° 5754 -A/2019, publicado no Diério da Republica, 2.2
série, n.° 115, de 18 de junho, com exce¢ao do termo do 3.° periodo, que ocorre a 26 de junho de 2020.

2. As provas de equivaléncia a frequéncia no ensino basico e secundario realizam -se nas datas fixadas,
respetivamente, nos anexos | e Il ao presente decreto-lei e do qual fazem parte integrante.

3. Os exames finais nacionais realizam -se nas datas fixadas nos quadros 1 e 2 do anexo lll ao presente decreto-lei e
do qual faz parte integrante.

4. As escolas que, no dmbito da autonomia e flexibilidade, disponham de calendarios escolares préprios, devem
proceder a sua adequagéo, tendo em conta o disposto no presente artigo, com vista a garantir as aprendizagens.
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12. DISPOSIGOES FINAIS

A situacao de pandemia por COVID-19 estd em analise permanente pelas instancias que superintendem
a Educacgao em Portugal. Todos os elementos da comunidade EPFCB - alunos, docentes, encarregados
de educacao, entre outros, devem consultar as orientagées mais recentes e que estao disponiveis no sitio
de apoio as escolas (https://apoioescolas.dge.mec.pt) e na pagina da DGS (https://www.dgs.pt/) que,

como referido, vao sendo atualizadas sempre que exista evolugao da situagao.

Aprovado em reunido do Conselho Pedagdgico de 17 de abril de 2020

O Diretor da Escola Profissional de Fermil, Molares, Celorico de Basto

Fernando Eduardo dos Reis Fevereiro

ESCOLA PROFISSIONAL DE FERMIL
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Cod. Escola: 404070  Rua de Quintela, n° 15 (4890-414 Molares) ~ Telefone. 255361400 Fax. 255361058  NIF 600034984 http:/lescolaprofissionaldefermil.pt
Diregao: 255 368 102 / 255 368 401/ 255 368 402 direcao@epfermilch.pt  Servigos Administrativos: 255 368 101 s.administrativo@epfermilch.pt
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LIVRO DE PONTO POR DISCIPLINA / ENSINO A DISTANCIA 2020

ANO LETIVO 2019/2020

1. Enquadramento:

O Decreto-Lei n°14-G/2020 de 13 de abril e 0 Decreto-Lei n® 10- A/2020 de 13 de margo estabelecem medidas
excecionais face a situacao epidemioldgica do virus COVID-19 e um plano urgente de contencdo da sua
propagacao, procedendo a suspensdo da modalidade presencial de todas as atividades letivas e formativas.

O presente modelo de registo de atividades letivas ndo presenciais € um dos instrumentos elaborados pela
Escola Profissional de Fermil, Molares, Celorico de Basto, no ambito de um plano mais vasto denominado
#EPFCB@Distiancia2020 e que procura dar resposta as necessidades apresentadas, por forma a acautelar
o direito a educacdo constitucionalmente definido - assegurado através da modalidade de ensino a distdncia
- e o direito a seguranca e a saude de todos os elementos da comunidade escolar da EPFCB.

2. Destinatarios:

» Todas as Disciplinas, de cariz Tedrico-Pratico, em respeito pelo cronograma e distribuicdo de servigo
disponiveis no sistema eSchooling;

= Alunos que se encontrem em processo de equivaléncia (Maria Leonor Cruz 12°TGEQ, Marco Bras 12°TPAP,
Rodrigo Gil 129TPAP e Sara Cunha 119TGEQ

3. Condigdes de aplicagao do Plano:

. Cada disciplina pode incluir neste plano as aulas e médulos/UFCD que respeitem as condicoes definidas em
2, desde que no somatodrio dos planos das diferentes disciplinas seja respeitado o nimero maximo de 35h
semanais e 8 tempos de 50 minutos diarios;

. Elaboragdo de um documento por disciplina/turma e envio para direcao@epfermilch.pt até ao ultimo dia Util
de cada més, acompanhado do ficheiro Excel com os sumarios (ficheiro a gerar e enviar aos docentes pelos SA)

. SO serao considerados validas e inseridas no sistema eSchooling as propostas que contenham os 2 ficheiros,
preenchidos de forma completa: Ficheiro Excel com os sumarios (SA) e Modelo 058 001a.

. Os docentes devem ter evidéncias do trabalho proposto e cumprido pelos alunos na plataforma TEAMS®
. SO excecionalmente, apos autorizacdo da Direcdo, poderao ser utilizados outros meios de contato

4. Plataforma de ensino a distancia adotadas na EPFCB e forma de acesso :

- Microsoft Teams® , com acesso:

= através do office365 https://www.office.com/ com os dados do correio eletrénico e password em vigor

= aplicagdo para PC Windows 64 bits Windows 32 bits Mac

» aplicacdo para telemdvel Android ioS

ESCOLA PROFISSIONAL DE FERMIL
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LIVRO DE PONTO POR DISCIPLINA / ENSINO A DISTANCIA 2020

ANO LETIVO 2019/2020

Turma:

Curso:

Ciclo de Formagao:

Disciplina

Nome do/a docente (N° de docente)

Trabalho a Desenvolver / Tarefa Proposta N° TL (aulas I §egmentos de 50 min) | N°de HORAS_necessérios para o
necessarios para a Tarefa desenvolvimento da tarefa
A e (num::)uéodgggr?z?géo) e ST (n‘!: ::lt.l?:)s)
_/03/2020
_/03/2020
_/03/2020
_/03/2020
_/03/2020
_/03/2020
Observagoes:

Regime de Formagao:

Ensino a distancia no ambito do Decreto-Lei n°14-G/2020 de 13 de abril /
Decreto-Lei n® 10- A/2020 de 13 de margo (medidas COVID-19)

N° TL (aulas / segmentos de 50 min) | N° de HORAS necessarios para o
VA & s T T2 2 e necessarios para a Tarefa desenvolvimento da tarefa
Médulo / UFCD Numero total de horas - Faltas
0
L LS (numero e designacéo) do mddulo / UFCD ST (n° alunos)
_/03/2020
_/03/2020
_/03/2020
_/03/2020
_/03/2020
_/03/2020
Observagoes:
Regime de Formacio: Ensino a distancia no ambito do Decreto-Lei n°14-G/2020 de 13 de abril /
9 gao: Decreto-Lei n® 10- A/2020 de 13 de margo (medidas COVID-19)
Rua de Quintela, n2. 15 - 4890-414 MOLARES * Telefone 255361400 * Telefax 255361058 * NIF 600034984 * epf@epfcb.pt
Cofinanciado por: Pa'glna
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ESCOLA PROFISSIONAL DE FERMIL

LIVRO DE PONTO POR DISCIPLINA / ENSINO A DISTANCIA 2020

ANO LETIVO 2019/2020

Turma:

Curso:

Ciclo de Formagao:

Disciplina

Nome do/a docente (N° de docente)

Trabalho a Desenvolver / Tarefa Proposta N° TL (aulas I §egmentos de 50 min) | N°de HORAS_necessérios para o
necessarios para a Tarefa desenvolvimento da tarefa
A e (num::)uéodgggr?z?géo) e ST (n‘!: ::lt.l?:)s)
_/03/2020
_/03/2020
_/03/2020
_/03/2020
_/03/2020
_/03/2020
Observagoes:

Regime de Formagao:

Ensino a distancia no ambito do Decreto-Lei n°14-G/2020 de 13 de abril /
Decreto-Lei n® 10- A/2020 de 13 de margo (medidas COVID-19)

N° TL (aulas / segmentos de 50 min) | N° de HORAS necessarios para o
VA & s T T2 2 e necessarios para a Tarefa desenvolvimento da tarefa
Médulo / UFCD Numero total de horas - Faltas
0
L LS (numero e designacéo) do mddulo / UFCD ST (n° alunos)
_/03/2020
_/03/2020
_/03/2020
_/03/2020
_/03/2020
_/03/2020
Observagoes:
Regime de Formacio: Ensino a distancia no ambito do Decreto-Lei n°14-G/2020 de 13 de abril /
9 gao: Decreto-Lei n® 10- A/2020 de 13 de margo (medidas COVID-19)
Rua de Quintela, n2. 15 - 4890-414 MOLARES * Telefone 255361400 * Telefax 255361058 * NIF 600034984 * epf@epfcb.pt
Cofinanciado por: Pa'glna
| 3de 4

i 05520 -




@EPF (B

ENSINO A DISTANCIA DA ESCOLA PROFISSIONAL DE FERMIL #ép
Decreto-Lei n®14-G/2020 de 13 de abril

= @) > - v':‘ AN | (E’
Escola 50 €9 meposuca TN g
A S8 Oy -
Profissional N
de Fermil Q PESE
Celorico de Basty Lo X W HANS
: “!ggb‘/ ) ‘Ak‘.x

Decreto-Lei n® 10- A/2020 de 13 de margo

ur

EPF.(B)

FCB@Distancia2020
ESCOLA PROFISSIONAL DE FERMIL

LIVRO DE PONTO POR DISCIPLINA / ENSINO A DISTANCIA 2020

ANO LETIVO 2019/2020

Trabalho aDesemvalver TarefaProposta | 008 e eta | desenolvimento da arefe

Wauals)|  D#S | (imeroesgnagio) | domédo) UFGD Sumirii (e dunos
~/03/2020
~/03/2020
~/03/2020
~/03/2020
~/03/2020
~/03/2020
Observagoes:

Regime de Formagao:

Ensino a distancia no ambito do Decreto-Lei n°14-G/2020 de 13 de abril /
Decreto-Lei n® 10- A/2020 de 13 de margo (medidas COVID-19)

N° TL (aulas / segmentos de 50 min) | N° de HORAS necessarios para o
VA & s T T2 2 e necessarios para a Tarefa desenvolvimento da tarefa
Médulo / UFCD Numero total de horas - Faltas
0
L LS (numero e designacéo) do mddulo / UFCD ST (n° alunos)
_/03/2020
_/03/2020
_/03/2020
_/03/2020
_/03/2020
_/03/2020
Observagoes:
Regime de Formacio: Ensino a distancia no ambito do Decreto-Lei n°14-G/2020 de 13 de abril /
9 gao: Decreto-Lei n® 10- A/2020 de 13 de margo (medidas COVID-19)
Molares, __de de 2020 O/A Docente: -
nome completo e n° de processo
Rua de Quintela, n2. 15 - 4890-414 MOLARES * Telefone 255361400 * Telefax 255361058 * NIF 600034984 * epf@epfcb.pt
Cofinanciado por: Pa'glna
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Orientagbes para o trabalho das Equipas Multidisciplinares de Apoio a
Educacéo Inclusiva na modalidade E@D

A equipa multidisciplinar de apoio a educagéo inclusiva (EMAEI) constitui-se como um
recurso organizacional especifico de apoio a aprendizagem, tendo em vista uma leitura
alargada, integrada e participada de todos os intervenientes no processo educativo.

Nesta fase que requer uma enorme capacidade adaptativa por parte de todos - alunos,
profissionais e pais e encarregados de educagao - a uma nova realidade que reorienta
os contactos sociais para trabalho a distancia, como condicdo de manutencdo da
saude individual e comunitaria, todos os recursos da escola devem orientar-se para uma
acao comum que assegure a prossecug¢ao do processo de ensino e aprendizagem nos
moldes mais ajustados e, acima de tudo, que garanta o direito de todos os alunos a
educacdo, ao acesso ao conhecimento e a participacdo no processo de ensino e
aprendizagem.

A EMAEI pela sua génese, e a luz das suas atribui¢cdes, assume também agora um
papel fundamental na construgdo de uma escola que tem de funcionar a distancia, mas
que se quer proxima, humana e com o sentido de urgéncia e sensibilidade que o
processo de adaptagdo aos tempos que todos vivemos requer.

Procurando ultrapassar as contingéncias com que as EMAEI se confrontam, o presente
documento pretende ser um instrumento orientador de apoio a atuagado das EMAEI na
modalidade de ensino a distancia (E@D). Foi elaborado em torno de quatro eixos de
agao que se consideram prioritarios no contexto atual, ndo obstante a importancia de
outras atribuicbes da EMAEI:

Eixo 1 - Apoio aos docentes e técnicos da comunidade educativa.

Eixo 2 - Continuidade da implementagéo / Identificagdo das medidas de suporte a
aprendizagem e a inclusao definidas ou a definir no RTP/PEI/PIT

Eixo 3 - Apoio as familias no contexto da modalidade de E@D.

Eixo 4 - Articulagdo com diversos servicos da comunidade.

Todo o trabalho a desenvolver no atual contexto devera estar articulado com as
decisbes tomadas pela escola / agrupamento no que respeita aos canais de
comunicagdo com os alunos e familias e encarregados de educagéo, atendendo,
nomeadamente, aos Principios Orientadores para a Implementacdo do Ensino a
Distancia (E@D) nas Escolas disponiveis no espago online de apoio as escolas:

https://apoioescolas.dge.mec.pt/ onde se encontram, igualmente, recursos e
ferramentas para uma educacéo inclusiva.

Eixo 1 — Apoio aos docentes e técnicos da comunidade educativa

o Definir um plano de trabalho relativamente a atuacdo da EMAEI no dmbito da
implementagdo da modalidade de E@D, considerando os recursos especificos
de apoio a aprendizagem e a inclusdo, humanos, organizacionais ou existentes
na comunidade, que sera necessario mobilizar, organizar e articular, em estreita
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articulagdo com os docentes titulares / diretores de turma/ docentes de educagéo
especial, com especial incidéncia na comunicacéo online."

Definir momentos de trabalho conjunto, a distancia, organizando sessées
sincronas e/ou assincronas, com os docentes titulares / diretores de turma dos
alunos com medidas seletivas e adicionais, a fim de apoiar e adaptar as praticas
inclusivas e o desenvolvimento de competéncias ao E@D, utilizando as
plataformas de ensino e aprendizagem e os canais de comunicagao que a
respetiva escola / agrupamento tiver definido para o efeito.

Acautelar formas de acessibilidade a informagao a alunos que néo o podem fazer
a partir de fontes orais ou visuais, envolvendo para o efeito os docentes dos
Centros de Apoio a Aprendizagem (CAA), dos Centros de Recursos TIC
(CRTIC), intérpretes de Lingua Gestual Portuguesa (LGP) e técnicos dos
Centros de Recursos para a Inclusao (CRI), atendendo ao conhecimento
especializado e experiéncia na adaptacdo de materiais e na utilizagdo de
tecnologias de apoio, em ambientes de aprendizagem online, competindo a
EMAEI um acompanhamento mais regular e intensivo destas situagdes. Os
CRTIC poderao apoiar a utilizagao no domicilio dos produtos de apoio de cada
um dos alunos (ex.: maquinas braille, linhas braille).?

Prestar aconselhamento aos docentes dos alunos com medidas seletivas e
adicionais, sobre estratégias e materiais passiveis de utilizagdo na modalidade
E@D, por exemplo, através de sessdes sincronas e assincronas, planificagao
de trabalho individualizado e diferenciado, mobilizando para o efeito os recursos
do CAA, dos CRTIC e dos CRI, por forma a assegurar que a comunicagao € 0s
recursos utilizados sejam acessiveis para todos os alunos e possam ir ao
encontro das necessidades especificas de cada um, bem como ao contexto
particular e extraordinario em que se encontram.

Eixo 2 — Continuidade da implementacao / Identificagcdo das medidas de suporte
a aprendizagem e a inclusao definidas ou a definir no RTP/PEI/PIT

Elaborar um plano de acompanhamento proximo e sistematico para os alunos
que, por razdes varias, enfrentam maiores fragilidades na aprendizagem (ex.:
alunos com medidas adicionais e alunos que ndo tém acesso a meios digitais),
estabilizando os canais de comunicagcdo com os alunos e com as familias e
encarregados de educacao, de modo a dar continuidade a sua participacado no
curriculo e na aprendizagem, facilitando e estimulando a participagéo de cada
um a distancia e, assim, mantendo a interagdo social e os lagos ja criados.
Definir, caso nao exista, um elemento da EMAEI para funcionar como pessoa de
referéncia para cada aluno.

Estabelecer, em acordo com os encarregados de educagéo, um calendario de
contactos (por telefone ou internet) regulares e frequentes com a pessoa de
referéncia.

' Sugere-se leitura de artigo em: https://www.edutopia.org/article/new-strategies-special-education-kids-
learn-home
2 Os CRTIC receberam ja orientagdo no sentido de apoiarem as escolas, as familias e os alunos nestes
processos.
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Manter contacto com os professores garantindo que as medidas de suporte a
aprendizagem e a inclusao, designadamente as definidas no Relatério Técnico-
Pedagdgico (RTP), estdo a ser implementadas considerando: (i) o respeito pelo
isolamento social, utilizando com flexibilidade os momentos de interagao online
e off-line; (ii) a dindmica familiar e exequibilidade das medidas, sem que tal
constitua uma tarefa incomportavel para as familias; (iii) o ritmo de aprendizagem
e capacidade de execugao de cada aluno; (iv) o aconselhamento de formas de
resolucao e superacao de dificuldades na participagao e interagao a distancia.

Colaborar com o docente titular/diretor de turma, interlocutores privilegiados
junto dos pais e encarregados de educagdo, e com outros profissionais, na
adaptacdo do PEI e PIT, quando for necessario, face aos condicionamentos
atuais e as novas formas de organizagao do trabalho e apoio no contexto de

E@D.

Colaborar com o docente titular/diretor de turma, interlocutores junto dos pais e
encarregados de educacéo, na elaboragédo de um plano de trabalho para alunos
com a(s) medida(s) adicional(ais): desenvolvimento de metodologias e
estratégias de ensino estruturado; desenvolvimento de competéncias de
autonomia pessoal e social elou adaptagbes curriculares significativas,
assegurando que (i) permite as familias estabelecerem uma rotina diaria em que
as necessidades e o bem-estar de todos sao acautelados; (ii) caso exista
necessidade de estabelecer um horario, este seja compativel com o
horario/funcionamento familiar e que (iii) as atividades propostas e a utilizacao
de software especifico, se necessario, considerem o contexto familiar e a
situacao pessoal do aluno neste contexto particular do E@D.

Desenhar e acordar entre as partes um plano de monitorizagdo que permita
identificar eventuais constrangimentos no trabalho desenvolvido junto dos
alunos com retaguardas familiares mais frageis, acionando todos os
mecanismos disponiveis para abrir canais de comunicagao com estas familias e
procurando apoio especifico junto dos CRI, junto das Comissdes de Protecao de
Criancas e Jovens (CPCJ) e de outras instituicbes que possam mobilizar
recursos que garantam a evolugdo das aprendizagens destes alunos, o seu
equilibrio fisico e emocional no atual contexto de distanciamento social.

Eixo 3 — Apoio as familias no processo de adaptacao a modalidade de E@D

Definir um plano de acompanhamento préximo e sistematico que assegure a
comunicacgao aberta junto das familias de alunos com medidas seletivas e/ou
adicionais e de alunos com necessidades de salude especiais, tendo em
consideracao as expectativas dos préprios alunos e das familias.

Incentivar e apoiar os professores titulares e diretores de turma na participacao
e interacao do trabalho em rede, envolvendo e ligando os alunos com maiores
dificuldades ao nivel da interacdo e comunicacao aos seus pares, de forma a
manterem o sentido de pertenga e o contacto social, embora de modo nao
presencial.

Apoiar as familias sempre que se verificarem situagcdées em que a gestdo das
emocoes, decorrentes da situacdo de isolamento social, esteja a criar barreiras
ao processo de aprendizagem e ao bem-estar do aluno, utilizando os canais de
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comunicagcdo definidos e recorrendo a outros a definir casuisticamente,
mobilizando, se necessario, os servigos de psicologia ou o psicologo do CRI.

Incentivar e apoiar a criagdo de grupos de apoio entre pais, sempre que exista
vontade por parte dos mesmos.

Colaborar na identificagédo e eliminagdo de constrangimentos que se coloquem
a participacao dos alunos com medidas seletivas e/ou adicionais e das familias
na modalidade de E@D.

Eixo 4 — Articulagao com diversos servigos da comunidade

Assegurar-se da continuidade de atividades previstas nos planos de trabalho
definidos nos RTP, por parte dos profissionais dos CRI e/ou de outros técnicos,
designadamente, ao nivel das terapias, em estreita colaboragdo com as familias,
estabelecendo regras claras de participagéo, tendo em consideragéo as atuais
condi¢des de E@D.

Colaborar na eliminagéo de constrangimentos que se coloquem a participagéo
dos alunos e das familias na modalidade de E@D mobilizando, se necessario,
entidades parceiras da comunidade, podendo envolver outras formas de apoio,
numa ldgica de trabalho em rede, de base territorial, que facilite a interagéo
online e, assim assegure a ligagdo escola-familia-comunidade.

Articular, através das plataformas digitais, ou outro meio de comunicagéao online,
sempre que as criangas tenham sido seguidas pelos profissionais das Equipas
Locais de Intervencao Precoce na Infancia e com as familias quanto ao processo
de transicao para o 1.°CEB.
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ESTUDO EMcasa

RECOMENDACOES no uso de plataformas

que permitem a comunicacdo VIDEO e AUDIO

Vérias plataformas e servigos da Internet estdo a ser usados pelas Escolas, como um
meio educacional valioso, para que professores e alunos continuem conectados

e a interagir. Promova um ambiente seguro no Estudo em Casa, tendo em atencdo este
conjunto de recomendacgdes, quando utiliza plataformas que permitem a comunicagao

video e audio:

Pense antes de publicar
informacido sensivel

N&o partilhe informagdo com a sua localizagdo ou
dados pessoais (morada, contactos, fotos, etc).
Estranhos podem facilmente descobrir a sua morada
ou o local onde se encontra, bem como utilizar os
seus dados pessoais de forma maliciosa.

Algumas plataformas tém opgdes que permitem
usar criptografia ponta-a-ponta, protegendo mais

a informacdo trocada.

Seja cuidadoso com a webcam
e o microfone

Ligue a webcam e o microfone no uso das
plataformas apenas quando for estritamente
necessario. Por vezes, as sessdes sdo gravadas e
deixamos de ter controlo sobre a privacidade dos
nossos dados. Lembre-se também de que a webcam
e o microfone podem ser acedidos remotamente.
Desligue-os ap6s a sua utiliza¢do! Para o fazer,
aceda as configuracdes de privacidade do seu
computador.

Controle a partilha
de ecra

Algumas destas plataformas permitem que qualquer
pessoa partilhe o que esta a ver no seu ecra, com o
grupo. O anfitrido pode impedir que isso aconteca,
ao organizar reunides em que apenas este possa
partilhar o que vé no ecra. Se possivel, caso partilhe
algum conteldo no ecrd, utilize uma marca de agua
de modo a proteger a sua propriedade intelectual.

“Tranque
a porta”

Algumas destas plataformas permitem impedir que
novos utilizadores entrem numa reunido que ja
comegou, mesmo que tenham o link de acesso ou a
palavra-chave. Para isso basta “trancar a porta”.
Assim impede que estranhos acedam a reunido
depois do seu inicio.

Escolha as opc¢odes de gravaciao
mais adequadas

Para reduzir riscos, o administrador da reunido, caso
a plataforma ofereca essa op¢do, pode decidir que
participantes podem gravar a mesma. No entanto,
isto s6 o protege do uso indevido da aplicacdo, ou
seja, o controle da privacidade total ndo é garantido,
pois continua a existir a possibilidade de gravar a
conversagdo, através de software externo.
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Mantenha o software
atualizado

E importante assegurar que esté a usar a Gltima versao
disponivel do software, devendo certificar-se de que esta
a proceder as devidas atualizagdes. Ao fazé-lo, ndo sé
obtém novas opgdes e funcionalidades, como também
instala pacotes de seguranca.

Utilize formas seguras
de convidar os participantes

Estas plataformas oferecem formas distintas de convidar
participantes, como partilhar o URL da chamada com
qualquer contacto, o que da poucas garantias de
seguranca. Deve utilizar sempre um método seguro,

que inclui o envio de um identificador e de uma palavra-
-passe. Pode ainda exigir que os utilizadores sejam
autenticados mediante um login nas plataformas antes
de aceder a uma sessao.

Crie uma sala
de espera

Certas plataformas permitem criar uma sala de espera
virtual, antes de a reunido comecar. Isso pode ajudar a
monitorizar os convidados que vao chegando,
selecionando os que podem ou ndo participar, e permitir
apresentar as regras da reunido.

Desligue a partilha
nas mensagens

Sempre que estas plataformas permitam impedir o envio
de ficheiros no servico de mensagens, por parte dos
participantes, selecione essa op¢do. Esta funcionalidade é
atil para impedir a difusdo de contetido perigoso (virus
informaticos, por exemplo), durante conversas com
grupos maiores.

Nao se esqueca
de outros cuidados

E importante manter outros cuidados de ciber-higiene
que podem ser relevantes para a seguranga no uso
destas plataformas: use palavras-chave fortes, altere-as
com frequéncia e tenham uma por cada plataforma; faca
backups regulares; ndo abra emails ou clique em anexos
e links desconhecidos; evite trabalhar em Wi-Fi publicos;
e siga as regras para uma boa palavra-chave no seu

Wi-Fi doméstico.
() ®O
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COVID-19

RECOMENDAGCOES PARA
PROFESSORES E EDUCADORES
DE INFANCIA
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A PANDEMIA COVID-19 MUDOU A VIDA DAS
ESCOLAS, DOS PROFESSORES, DOS ALUNOS
E DOS EDUCADORES.

Para o bem de todos e para a saude publica, as medidas de isolamento
fisico implicaram o encerramento de creches, jardins de infancia, esco-
las, universidades e outros estabelecimentos de ensino.

Esta situacao é particularmente exigente para os professores e ed-
ucadores, de todos os niveis de ensino, que, de um dia para o out-
ro, tiveram de desenvolver e aperfeicoar competéncias pedagdgicas
ajustadas ao ensino a distancia, adaptar-se a ferramentas para as
quais podem nao ter tido formacgao. Estas mudangas implicam ainda,
preocuparem-se e desenvolverem estratégias criativas pararespond-
er a diferente capacidade de acesso a comunicagao, informagao e
conhecimento dos seus alunos, evitando aprofundar desigualdades
sociais (e educativas). Finalmente porque implica também a neces-
sidade de comunicar e articular de forma diferente com os Pais/En-
carregados de Educagao e Educadores das criangas e adolescentes.

Os dirigentes e professores/educadores tiveram e tém de, num curtis-
simo periodo de tempo, reinventar o sistema educativo, reestruturando

estratégias pedagogicas e formas de comunicagao, e adapta-las a cir-
cunstancia excepcional que vivemos e aos recursos disponiveis. Com
a necessidade da rapida adaptacao dos programas, metodologias de
ensino e aprendizagem e processos de avaliagao, possivelmente estdo
a trabalhar mais horas e dias do que o indicado nos seus contratos.

Simultaneamente, os professores e educadores tém de gerir a sua
reac¢dao emocional a situagdao (0os mesmos sentimentos de ansie-
dade, medo, preocupacéao e incerteza que afectam alunos e encarre-
gados de educagao), a necessidade de garantir o acesso a recursos
tecnoldgicos suficientes (a falta de recursos também se aplica aos
professores!) e a reorganizagao necessaria da sua vida pessoal e fa-
miliar face a situacao de isolamento. Também os professores e ed-
ucadores enfrentam o desafio exigente de conciliar teletrabalho e o
cuidado de filhos menores ou seniores a seu cuidado e 0 cansago
acrescido que dai advem.

O contexto actual exponencia a pressao e o desgaste emocional a
gue os professores estao sujeitos. Nesse sentido, sugerimos um con-
junto de recomendacdes sobre a relagdo e comunicagao com alunos e
educadores, a gestao pedagogica e ao autocuidado dos proprios pro-
fessores e educadores de infancia.



RECOMENDAGOES SOBRE A
RELACAO E COMUNICAGADO
COM ALUNOS E EDUCADORES

A relagao professor-aluno ¢ uma estrutura base e facilitadora do processo de aprendizagem, uma relagéo de cooperagéo, respeito e crescimento — que se torna ainda mais
relevante no periodo exigente que atravessamos.

Ajude a enquadrar e a explicar a pandemia e a situa¢ao de isolamento. Parta do que
os alunos ja sabem e ajude a desmistificar ideias erradas, clarificando a informagéo
e apontando as fontes oficiais de informagdo (como a DGS ou a OPP) que devem ser
consultadas. Explique que algumas noticias sobre a COVID-19 podem basear-se em
rumores ou informacdes imprecisas e incentive-os a falar consigo se tiverem alguma
duvida. Explique para que servem os comportamentos pro-saude e pro-sociais e qual o
seu impacto na diminuigéo da propagagao do virus. Repita os momentos de esclarec-
imento e ponto de situagéao relativamente a informac&o sobre este tema — as criangas
e jovens precisam de tempo e repeticdo para integrarem a informagéo e se sentirem
seguras.

Comunique que determinadas reac¢goes emocionais sao naturais. Incentive os alunos
aidentificar, expressar e exteriorizar os seus sentimentos negativos (por exemplo recor-
rendo a exercicios e dindmicas especificas para este propdésito). Informe-os de que é
natural sentir medo, estar triste ou ficar nervoso ou assustado. Lembre-lhes que as situ-
acoes de stresse vao e vém e que tudo tendera a passar, embora ainda néo saibamos
guando.

Esteja especialmente atento aos seus alunos e a alteragoes do seu comportamento. Todos nés respondemos de forma dif-
erente a situagdes de stresse, por isso € provavel que existam diferentes experiéncias e estados emocionais entre os alunos.
Crescer, s6 por si, também pode ser stressante e esta pandemia vem trazer um factor de stresse acrescido a vida das criangas e
adolescentes. Dedique ainda mais tempo e na escuta dos seus alunos e a prestar atencao a alteragdes do seu comportamento,



por exemplo manifestadas em cansago, ansiedade/nervosismo, irritagéo, des-
motivagdo, mau humor, falta de concentragédo ou diminuicdo acentuada do de-
sempenho escolar, sinalizando junto do psicologo da escola alunos com estas
alteracoes. Tenha em consideragao que esta situagdo tambéem tera impactos
nos seus processos de aprendizagem.

Promova a auto-regulagao emocional dos alunos. Ajude os alunos a expres-
sarem as suas emogoes. Explique-lhes que é natural que sintam ansiedade,
medo, preocupacgao, frustragdo e saudades dos colegas e da rotina habitual.
Proponha alguns exercicios que ajudem a manifestar emogodes de forma ade-

quada. Sugira a realizacao de exercicios simples de relaxamento.

Encoraje a adopgao de comportamentos promotores da satde fisica e psi-
coldgica. Encoraje os seus alunos a fazerem exercicio fisico e a manterem
uma alimentagao saudavel, a manterem o contacto com amigos e a encontra-
rem formas de gerirem a sua ansiedade e se divertirem.

Mobilize para a responsabilidade colectiva e o trabalho de grupo. Explique
que o cumprimento do isolamento e das recomendagdes tem um proposito
maior, que séo esforcos em prol do bem-comum e da protecgdo dos mais
vulneraveis. Esta perspectiva facilitara a compreensao de que este esforgo
compensara e ajudara a transformar o isolamento numa “missao”. Mobilize
0 préprio grupo para se unir e trabalhar mais em equipa, facilitando a todos
a experiéncia de isolamento. Mobilize também as turmas de alunos para se
unirem e trabalharem mais em equipa, facilitando a todos a experiéncia de
isolamento e de aprendizagem a distancia. Sendo possivel, proponha algumas
tarefas que reforcem a realizagédo de dindmicas neste sentido, promovendo a
coesao da turma.

Motive para as aprendizagens escolares. Incentive a realizagao, a distan-
cia, das tarefas propostas e a exploragdo das actividades com conteldos
académicos (e ndo académicos) em formato digital. Se necessario, ajude na
organizagao de horarios e métodos de estudo nesta situagao.

Combata o estigma e a discriminagao. Previna potenciais relagdes abusivas
e comportamentos de estigma e discriminagéo entre os alunos, face aqueles

gue estejam ou possam vir a estar infectados. Para isso, forneca informacoes
baseadas em factos, explicando que o virus pode atingir todas as pessoas,
qualguer que seja a sua idade ou nacionalidade. Faculte informacao aos alunos
e as familias, para que possam também evitar e combater comportamentos

estigmatizantes.

O envolvimento e a colaboragao entre a familia e a escola nunca fizeram tanto
sentido como agora. Ainda que esta participacdo activa das familias possa causar
alguns constrangimentos e dificuldades (ex. os professores podem sentir-se escru-
tinados no seu trabalho, sendo alvo de comentarios negativos), devem aproveita-la e
potencia-la, criando aliangas com os encarregados de educagao.

%

Reconheca e valorize o papel dos encarregados de educagao. Os encarrega-
dos de educagao desempenham um papel fundamental na aprendizagem e no
progresso académico das criangas e adolescentes. Por isso, é essencial que
lhes transmita este sentido de importancia e que os informe sobre as com-
peténcias que os alunos devem adquirir nos varios momentos da aprendiza-
gem. Explore, em conjunto, acgdes articuladas com o seu trabalho.

Apoie os encarregados de educacao na reorganizagao da rotina diaria dos
alunos, de modo a que incorporem momentos de estudo, mas também de

descanso e lazer. Consulte e divulgue o Kit de Sobrevivéncia para Pais e a
respectiva sugestao de horarios e actividades.

Abra um canal de comunicagdao com os encarregados de educagao, man-
tendo-os informadas. Por exemplo, sugira a troca de emails ou a realizagéo
de uma videochamada, com uma periodicidade que Ihe considere adequada,
para trocar informagdes e definir objectivos e expectativas. Ndo centre esta
comunicagdo apenas nas dificuldades do aluno (a nivel de aprendizagem e/
ou comportamento), mas torne-a um momento de partilha e clarificagdo das
estratégias pedagogicas utilizadas. Utilize ainda esta oportunidades para ex-
plorar o potencial das familias no apoio aos filhos e na resposta as suas neces-
sidades. Esta comunicacao podera fazer com que os educadores o conhegam
melhor e se sintam a vontade para esclarecer duvidas.


https://www.youtube.com/watch?v=JM1pnW3IwjI&feature=emb_title
https://www.ordemdospsicologos.pt/ficheiros/documentos/doc_covid_19_estigma.pdf
https://www.ordemdospsicologos.pt/ficheiros/documentos/doc_covid_19_estigma.pdf
https://www.ordemdospsicologos.pt/ficheiros/documentos/covid_19_familias_isolamento.pdf

RECOMENDAGOES RELATIVAS
A GESTAO PEDAGOGICA

Invista na sua literacia digital. Prepare-se para as exigéncias e desafios espe-
cificos dos contextos de ensino e aprendizagem a distancia. Pode encontrar
aqui algumas recomendacdes. Caso ndo possua as competéncias necessarias
para lidar com os programas informaticos e demais metodologias de apoio
ao ensino a distancia, peca ajuda a colegas que possam estar mais a vonta-
de nesse dominio. Existe também muita informagao online (e.g., tutoriais em
video) a que podera recorrer.

Mantenha o foco nas aprendizagens essenciais. Pense em estratégias que
0 ajudem a garantir que os objectivos relativos as aprendizagens essenciais
sdo alcancados. As vezes ‘menos é mais”, tente simplificar. A consolidagao
de aprendizagens anteriores podera ser mais importante do que avangar com
novos conteldos — adapte-se ao que fizer mais sentido no caso em concreto.

Dé prioridade a saude psicoldgica e ao bem-estar dos alunos. Nao menos
importante do que ter alunos a cumprir objectivos educativos, é contribuir para
gue, nesta circunstancia excepcional que vivemos, mantenham o seu bem-es-
tar e saude psicologica, facilitando o reforgo das relagGes sociais dentro da
comunidade educativa. Invista em acg¢des de promogao da cooperagao e da
coesdo entre os alunos.

Adapte as estratégias pedagdgicas as caracteristicas dos alunos. Para
alunos mais novos ndo sera proveitoso pensar em sessdes sfncronas com
mais de 20 minutos. Para alunos mais velhos, o recomendado sao sessdes
sincronas até 40 minutos. O essencial é adequar as caracteristicas do grupo
e a forma como os alunos estiverem a responder no momento. Procure fa-
vorecer a aprendizagem auto-regulada — lance desafios e tarefas para que os
estudantes as facam de forma auténoma; promova o trabalho em equipas e

grupos que estimule o contacto destes com os seus colegas.

Monitorize as aprendizagens. Acompanhe o processo ensino-aprendizagem
de forma dindmica, baseando-se no trabalho quotidiano e recorrendo a diver-
sos instrumentos que permitam maior foco nos processos do que nos resulta-
dos (ex. exercicios de reflexdo, pequenos projectos, quizz online).

Dé e obtenha feedback. Incorpore o feedback dos alunos no processo de tom-
ada de decisdo sobre as estratégias pedagogicas que utiliza, por exemplo, re-
alizando conversas em pequenos grupos, durante as quais pode partilhar a sua
percepgao sobre as aulas online e perguntar aos alunos como estao a viver
este processo. Desta forma, poderdo resolver problemas e realizar os ajustes
necessarios.

Procure ser inclusivo. Considere as necessidades especificas de aprendiza-
gem dos seus alunos, bem como a sua possibilidade de acesso aos instrumen-
tos e ferramentas exigidos pelo ensino a distancia (ex. computador, internet).
Grave as suas aulas para que, no caso de existirem problemas com a internet
ou impossibilidade por parte do aluno de assistir a aula no horario indicado, o
possa fazer mais tarde.

Promova a partilha de experiéncias e conhecimentos entre colegas. Num
periodo de incertezas, em que todos os professores estédo a lidar com o desafio
de manter o ensino recorrendo a meios de comunicagao a distancia, importa
reforcar a partilha de experiéncias e informagao entre colegas, nomeadamente
exemplos de boas praticas que forem sendo implementadas, para que todos
possam desenvolver mais e melhores respostas neste periodo de excepc¢ao.


https://www.ordemdospsicologos.pt/ficheiros/documentos/doc_covid_19_ensino_a_distancia_.pdf

RECOMENDACGCOES RELATIVAS
AO AUTOCUIDADO DOS
PROFESSORES/EDUCADORES

Relembre-se da sua missao enquanto professor/educador de infancia. Num momento mais
dificil, pode ser util recordar os motivos pelos quais se tornou professor e apelar as suas carac-
teristicas unicas enquanto educador. Pense no que os alunos gostam em si e no que torna as
suas aulas especiais. Parta dessas estratégias para planear as suas abordagens pedagogicas.

Lembre-se que é natural sentir ansiedade, medo, frustragéo, culpa, exaustdo ou incapacidade. A
situagao € nova para todos e traz consigo novas emogdes e novas necessidades. Dé-se “o des-
conto” aceite que se possa sentir tenso, sobrecarregado, perdido, ineficaz.

Concentre-se no aqui e agora e na resolugao de problemas. Diga
STOP aos pensamentos mais ansiosos e recorra a estratégias que
0 possam ajudar a gerir a ansiedade. Use 0 humor como uma das
formas para manter a sua saude psicoldgica.

Cuide de si. Cuidar de si é essencial para que
possa ensinar os alunos e continuar a aprender (a evidéncia cientifica diz-nos que
o stresse docente esta associado a consequéncias negativas no desempenho e re-
sultados escolares dos alunos). Ndo se sinta culpado por reservar tempo para si: é
isso que lhe permitira cuidar dos seus alunos. Dedique tempo aos seus interesses
e realize actividades de lazer que lhe déem prazer. Mantenha-se em contacto com
familiares e amigos.

Faca pausas frequentes ao longo do dia. Pare para beber um ch3, estique
as pernas e dé uma volta pela casa, faga um exercicio de relaxamento.


https://www.ordemdospsicologos.pt/ficheiros/documentos/covid_19_ansiedade_1.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=JM1pnW3IwjI&feature=emb_title

2

2

Valorize uma boa higiene de sono, o exercicio fisico e uma alimentacao saudavel.
O sono de boa qualidade é um dos aspectos mais importantes da manutengéo da
saude fisica e psicoldgica. Evite as noitadas na preparacdo das aulas e obrigue-se a
cumprir um horario de sono que Ihe permita repousar e recarregar energias. Respeite
os hordrios das refeicdes, mantendo uma alimentacéo diversificada. Realize exercicio
fisico regularmente.

Estabeleca limites claros entre a “casa” e a “escola” (valorize o equilibrio entre a
sua vida pessoal/familiar e a vida profissional). E natural que sinta que o seu trabalho
do professor nunca esta terminado. Contudo, deve esforcar-se por respeitar os horari-
os lectivos (online) e os de trabalho suplementar (preparagéo das aulas) e definir um
horario global razoavel para trabalhar. Depois dele, “desligue”. Uma estratégia possivel
serd identificar um ritual de fim de dia que o ajude a desconectar do trabalho, por ex-
emplo, ver um episodio da sua série favorita, ligar a um amigo ou fazer exercicio fisico.

Reconheca e valorize os aspectos positivos. Guarde o feedback positivo que recebe
de alunos, colegas e pais/encarregados de educacgdo. Identifique, agradega e escreva
algo positivo todos os dias no seu didrio do isolamento. Celebre vitérias e sucessos na
relagéo de ensino-aprendizagem com os seus alunos. Recompense-se quando atinge
objectivos (ex. tome um banho relaxante ou prepare o seu prato favorito).

Explore diferentes estratégias de autocuidado. As estratégias de autocuidado séo
diferentes de pessoa para pessoa, ndo existe uma forma unica de nos protegermos e
cuidarmos. Tente estratégias diferentes até ter uma “caixa de ferramentas” completa:
actividades que Ihe déem energia, actividades que o ajudem a desanuviar, actividades
gue o confortem em dias particularmente dificeis.

Peca ajuda. Se estad constantemente ansioso e ndo consegue concentrar-se noutra
coisa para além da COVID-19, se ndo consegue manter o seu funcionamento habitual
e até as actividades de que gostava deixaram de Ihe dar prazer, se tem dificuldade em
dormir, se ndo consegue estabelecer limites para o seu horario de trabalho, procure a

ajuda de um psicédlogo.

Lembre-se que esta a dar um contributo muito importante para o bem colectivo,
para a educagédo das criangas e jovens mesmo numa fase téo desafiante e exigente e
que é um exemplo de adaptacao e resiliéncia para 0os seus alunos.

PARABENS
PORTODO O
TRABALHO
DESENVOLVIDO.

OBRIGADO!



https://www.ordemdospsicologos.pt/pt/covid19/faq
https://www.ordemdospsicologos.pt/pt/covid19/faq
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PARA OS ESTUDANTES
| FORMANDOS

O isolamento contribui para conter a propagagao do virus e as
pessoas que se encontram nesta situagao contribuem decisiva-
mente para manter a sua seguranca e a dos outros.

Se ¢é estudante/formando, estara a experienciar a necessidade
de se adaptar a uma situacao de distanciamento social e isola-
mento, pelo que as suas aulas/sessdes de formagao presenci-
ais estarao a ser suspensas ou adiadas.

Ainda que cada um de nos sinta esta situagao de forma diferente
e tenha as suas proprias estratégias para lidar com ela, algumas
respostas sdo expectaveis e ha um conjunto de recomendacoes
gque o/a podem ajudar a gerir esta situagcdo e a manter o seu
processo de aprendizagem.

PARA AS ESCOIAS
| ENTIDADES
FORMADORAS

O isolamento contribui para conter a propagagao do virus e as
pessoas que se encontram nesta situagao contribuem decisiva-
mente para manter a sua seguranca e a dos outros.

Se é responsavel por uma escola ou entidade formadora, pro-
fessor ou formador, estara a experienciar a necessidade de se
adaptar a uma situacao de isolamento, suspendendo ou adian-
do aulas e ac¢des formativas em regime presencial.

Ainda que cada um de nds sinta esta situacao de forma diferente
e tenha as suas proprias estratégias para lidar com ela, algumas
respostas sdo expectaveis e ha um conjunto de recomendacoes
que o/a podem ajudar a gerir esta situacao, tendo em especial
consideracao o potencial impacto da COVID-19 nos estudantes
e formandos, bem como nas suas experiéncias de aprendiza-
gem.



SEJA (PRO)ACTIVO
NA SUA APRENDIZAGEM

AANNNNNANNNNNNY

Independentemente das indicagdes que a sua escola/entidade formadora
lhe dé, podera proactivamente consultar recursos e materiais de aprendiza-
gem, fazendo um estudo autdbnomo. Existem recursos de acesso gratuito na
internet que permitem aprender sozinho sobre quase tudo.

MANTENHA
ROTINAS DE ESTUDO

Ainda que a situagao de isolamento o
possa fazer parecer, a realidade é que
esta situagdo nao equivale a estar de

* férias. Deste modo, manter o investi-

mento em aprender é importante para

a sua formacao e desenvolvimento. Faga um hordrio e comprometa-se com a re-
alizacao de actividades de estudo e/ou aulas/sessdes de formacao a distancia.

FO0OUE-5E NO ESSENCIAL

Pense que esta situagdo ndo durara para sempre, é temporaria. Nao pense
no que esta a perder, mas no que pode conservar e até ganhar. Lembre-se
que as escolas/entidades formativas e os seus professores/formadores
tudo faréo para garantir que, na medida do possivel, as aprendizagens es-
senciais sdo mantidas. Por outro lado, podera ter tempo livre para investir
em aprender sobre temas do seu interesse e para 0os quais, habitualmente,
nao tem tempo.

PLANEIE ECALENDARIZE

Pense num calendario e no que € passivel
de ser adiado, sabendo que é incerto o
tempo que durard a suspensao das aulas/
accOes formativas presenciais. Para ga-
rantir a realizagédo de aulas/cursos de for-
magao, considere qual é o nivel de estudos,
gue necessidades tém os estudantes/for-
mandos e que disponibilidade tém os pais, mées e cuidadores (nos casos em
gue se aplique, pois sdo agentes facilitadores das aprendizagens com os mais
novos). Sempre que possivel procure promover a autonomia dos estudantes/
formandos na regulagéo do seu estudo.

CENTRE-SE EM OBJECTIVOS

Pense no que sao efectivamente as aprendizagens essenciais para 0s seus
estudantes/formandos e de que forma consegue garantir que os objectivos
sd0 alcancados. As vezes ‘menos é mais’, pelo que deve tentar simplificar.
A consolidacdo de aprendizagens anteriores podera ser mais importante do
gue avangar com novos conteldos — adapte-se ao que fizer mais sentido no
caso em concreto.

PRIORIZE OS
ASPECTOS PSICOSSOCIAIS

N&o menos importante do que ter estudantes/formandos a cumprir com ob-
jectivos educacionais, sera fazer com que mantenham o seu bem-estar e
saude psicoldgica, contribuindo para que se reforcem relagbes sociais den-
tro da comunidade educativa. Deste modo, é essencial promover o contacto
entre os estudantes/formandos e a sua articulagdo com respectivos profes-
sores/formadores, recorrendo a cooperagao em rede.




SEMPRE QUE POSSIVEL,
DISTINGA ZONAS DE ESTUDO
E DE LAZER

=

Uma vez que durante o perio-
do de isolamento temos de
passar muito tempo em casa,
€ importante manter diferen-
ciadas as zonas em que es-
tudamos/trabalhamos e as
zonas de lazer. Deste modo,
procure ter um espago que
seja especificamente dedica-
do ao estudo e formagao.

Caso ainda nao tenha um
espaco em casa dedicado
ao estudo e aprendizagem,

crie-0. Tente que este seja bem iluminado (de preferéncia com luz natural), com
temperatura adequada, confortdvel e com um bom acesso a internet (aspecto
fundamental para pesquisas online ou estar “ligado” as aulas/sessoes formativas

online).

Ainda que o conforto
seja importante, este
€ um espaco de tra-
balho, pelo que deve
utilizar uma mesa e
uma cadeira (reserve
o sofa ou a cama
para momentos de
lazer).

L

’

\

) _ADAPTE EM
FUNCAO DO PUBLICO-ALVO

Para criangas (1° ciclo) ndo sera proveitoso pensar em sessdes sincronas com
mais de 20 minutos. Para estudantes do ensino secundario, o recomendado sao
sessoes sincronas até 40 minutos. O essen-

cial € adequar as caracteristicas dos

destinatarios da aula/formacao. L

Procure favorecer a apren-
dizagem auto-regulada -
lance desafios e tarefas
para que os estudantes/
formandos as facam de
forma auténoma; promo-
va o trabalho em equipas
e grupos que estimule o
contacto destes com os
seus colegas.

\

MONITORIZE
AS APRENDIZAGENS

Veja como pode acompanhar as aprendizagens, de forma dindmica, base-
ando-se desejavelmente nos trabalhos do dia a dia que vier a estabelecer
com estudantes/formandos, recorrendo a instrumentos diversos e que per-
mitam mais foco nos processos do que nos resultados (por exemplo, ba-
seados em processos de reflexdo dos alunos), criando exercicios, questées
de aula virtual, testes ou pequenos projetos. Estabelecga regras para aferir o
aproveitamento dos estudantes/formandos, partilhe-as com os mesmos e
dé feedback.




PROCURE ESTAR
LIGADO EM REDE COM COLEGAS

De forma a minimizar o sentimento de isolamento e lidar com alguns desafi-
os do processo de aprendizagem € importante manter o contacto a distancia
com os seus colegas, bem como com os seus professores/formadores, de
forma a tirar proveito do trabalho cooperativo, em rede. As relagdes sociais
sdo importantes para facilitar a aprendizagem e, acima de tudo, preservar o
nosso bem-estar e uma boa Saude Psicologica.

PECA AJUDA

Informe-se junto de profissionais especialistas. Se, na sua organizagao tem
alguém com formagao na drea no ensino a distancia, aconselhe-se com
guem tem mais conhecimento e experiéncia sobre o tema. Ainda que o en-
sino a distancia ndo seja demasiado complexo, a realidade € que tem espe-
cificidades.

AN

SEJA PRATICO

‘O optimo € inimigo do bom”. Pense em recursos que a escola/entidade for-
madora ja tenha e ja utilize. Procure selecionar o que seja mais rapido e
facil de implementar. A ideia é fazer o que for o melhor possivel dadas as
circunstancias.

AANNNNNNSSNNNN\Y

GARANTA A SEGURANCA
E PROTECGAO DE DADOS

Procure garantir que a partilha de documentos e informagéo € segura, que as
plataformas e aplicagdes utilizadas respeitam a privacidade dos estudantes/
formandos.

NN

GARANTA A INCLUSAO

Tenha em atencao as necessidades especificas de aprendizagem dos seus
estudantes/formandos, garantindo a equidade no acesso as mesmas e aos
instrumentos, ferramentas de trabalho, internet e outros dispositivos.

ANSNAANNN



PAIS |
PROFESSORES | FORMADORES

E um investimento a fazer para que os restantes esforgos de ensino/for-
macao a distancia sejam realmente proveitosos. Assim, e de modo a que
os maiores aliados da boa implementagao destas medidas tenham os re-
cursos necessarios e saibam usa-los, planeie e execute uma breve/pequena
formagao a distancia para explicar como usar as ferramentas selecionadas
e/ou disponibilize informagao a este propdésito. Deste modo, ndo so contribui
para a criagdo de uma ‘rede’/"comunidade” entre estes educadores, como

T E C N 0 Lo G IA E F E R RA M E N TAS ;i/éfor?rarl]izgéporc;b;t;itliédnacdizde sucesso na concretizacao deste plano de ensi-

E de evitar a dispersdo por multiplas plataformas. A decisdo sobre a escolha da
plataforma a adoptar dependera de varios factores:

Pense na literacia digital de quem vai dinamizar e assistir as aulas/sessoes
de formacéo (o professor/formador e estudantes/formandos tém uma boa
relagdo com tecnologias? Teremos de ter uma solugdo muito simples mas
menos elaborada ou mais complexa mas mais criativa?)

Equacione o tipo de equipamentos a utilizar, adequando a realidade dos
seus estudantes/formandos (Utilizardo PC ou telemdveis? Tém microfone
e camara?)

Veja qual o numero de pessoas a assistir em simultaneo.

Pondere sobre o método de ensino — Sera mais expositivo ou requer inter-
acgao entre os participantes? Pretende que as aulas/sessdes decorram de
forma sincrona (em directo) ou assincrona (em diferido)?

Verifique que recursos tem disponiveis — Tem possibilidade de recorrer a
uma solugdo paga (e portanto potencialmente mais sofisticada e com mais
funcionalidades) ou sera preferivel escolher uma “open-source” (ha platafor-
mas e aplicacdes gratuitas com boas funcionalidades, ex. da Google)?
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-Lei n.° 14-G/2020

de 13 de abril

Sumario: Estabelece as medidas excecionais e temporarias na area da educagéo, no ambito da
pandemia da doenga COVID-19.

Atendendo a emergéncia de saude publica de ambito internacional, declarada pela Organi-
zacao Mundial de Saude, no dia 30 de janeiro de 2020, bem como a classificagdo do virus como
uma pandemia, no dia 11 de marco de 2020, o Governo, através do Decreto-Lei n.° 10-A/2020,
de 13 de margo, aprovou um conjunto de medidas excecionais e temporarias relativas a situagao
epidemioldgica da doenga COVID-19, entre as quais a suspensao das atividades letivas e ndo
letivas presenciais.

Verificando-se que foi declarado pelo Presidente da Republica o estado de emergéncia,
através do Decreto n.° 14-A/2020, de 18 de margo, o qual veio a ser renovado pelo Decreto
do Presidente da Republica n.° 17-A/2020, de 2 de abril, e existindo situagbes que carecem de
regulamentagcdo expressa neste ambito excecional com a evolugao registada da pandemia, o
Governo decide aprovar um conjunto de medidas no ambito da educacgao destinadas a estabe-
lecer um regime excecional e temporario, relativo a realizagdo e avaliagdo das aprendizagens,
ao calendario escolar e de provas e exames dos ensinos basico e secundario, as matriculas,
a inscrigdo para os exames finais nacionais e ao pessoal docente e ndo docente, de modo a
assegurar a continuidade do ano letivo de 2019/2020, de uma forma justa, equitativa e de forma
mais normalizada possivel.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da Constituigdo, o0 Governo decreta o seguinte:

CAPITULO |

Disposicéao geral

Artigo 1.°
Objeto e ambito

1 — O presente decreto-lei estabelece medidas excecionais e temporarias de resposta a
pandemia da doenga COVID-19 no ambito dos ensinos basico e secundario, para o ano letivo de
2019/2020, quanto as seguintes matérias:

a) Realizagao, avaliacao e certificagdo das aprendizagens;

b) Calendario escolar e de provas e exames dos ensinos basico e secundario;
¢) Matriculas nos ensinos basico e secundario;

d) Processo de inscrigbes para as provas e exames finais nacionais;

e) Pessoal docente e ndo docente.

2 — O disposto no presente decreto-lei aplica-se a educagao pré-escolar e as ofertas educa-
tivas e formativas dos ensinos basico e secundario, ministradas em estabelecimentos de ensino
publico, particular e cooperativo de nivel ndo superior, incluindo escolas profissionais, publicas
e privadas, doravante designados por escolas, sem prejuizo do previsto no Estatuto do Ensino
Particular e Cooperativo de nivel ndo superior, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 152/2013,
de 4 de novembro.
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3 — O disposto no presente decreto-lei aplica-se ainda, com as necessarias adaptagodes, ao
ensino a distancia, regulado pelas Portarias n.°° 85/2014, de 15 de abril e 69/2019, de 26 de feve-
reiro, e aos ensinos individual e doméstico, regulado pela Portarias n.° 359/2019, de 8 de outubro,
e 69/2019, de 26 de fevereiro.

CAPITULO Il

Regime excecional em matéria de realizagao, avaliagao
e certificagao das aprendizagens

Artigo 2.°
Realizagao das aprendizagens em regime nao presencial

1 — Na situagao de suspenséo das atividades letivas e formativas presenciais nas escolas, as
aprendizagens sao desenvolvidas através da modalidade de ensino ndo presencial, com recurso
as metodologias que cada escola considere as mais adequadas, de acordo com as orientagdes
do Ministério da Educacao.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, as escolas devem definir e implementar um
plano de ensino a distancia, com as metodologias adequadas aos recursos disponiveis e critérios
de avaliagdo, que tém em conta os contextos em que os alunos se encontram.

3 — Compete as escolas, com o apoio dos servigos centrais do Ministério da Educagéo e em
articulagcao com entidades que se constituam como parceiras, a implementagao do plano de ensino
a distancia, garantindo os professores de cada turma o acompanhamento dos alunos, com vista a
que todos tenham um acesso equitativo as aprendizagens.

4 — A concecgao e implementacao do plano de ensino a distancia deve garantir condigcdes
para a realizagédo das aprendizagens em regime n&o presencial dos alunos em contexto de aco-
Ihimento nos proprios estabelecimentos de ensino, ao abrigo do disposto na Portaria n.° 82/2020,
de 29 de marco.

Artigo 3.°
Realizagao das aprendizagens em regime presencial

1 — Pode o Governo, mediante decreto-lei, avaliada a evolugao da situagado epidemioldgica
do novo coronavirus COVID-19, determinar a retoma das atividades letivas presenciais, nos 11.°e
12.° anos de escolaridade e nos 2.° e 3.° anos dos cursos de dupla certificacdo do ensino secun-
dario, nas disciplinas que tém oferta de exame final nacional, mantendo-se apenas as restantes
disciplinas em regime n&o presencial.

2 — No 10.° ano de escolaridade e no 1.° ano dos cursos de dupla certificagdo do ensino
secundario, as atividades letivas mantém-se em regime nao presencial.

3 — E considerada falta justificada a ndo participacéo do aluno em atividades presenciais por
opcgéao expressa do respetivo encarregado de educagéo.

4 — As escolas reorganizam os espacos, as turmas e os horarios dos professores e dos alu-
nos, de modo a garantir, em contexto de sala de aula, o cumprimento das normas de higienizagao
e 0 adequado distanciamento social.

Artigo 4.°
Deveres dos alunos em regime nao presencial

1 — E aplicavel aos alunos abrangidos pelo regime nao presencial, com as necessarias adap-
tacdes, o disposto no Estatuto do Aluno e Etica Escolar, aprovado pela Lei n.° 51/2012, de 5 de
setembro, e demais normativos em vigor, bem como no regulamento interno da escola, estando os
alunos obrigados ao dever de assiduidade nas sessdes sincronas e ao cumprimento das atividades
propostas para as sessdes assincronas, nos termos a definir pela escola.
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2 — Nos casos em que, por motivos devidamente justificados, o aluno se encontre impos-
sibilitado de participar nas sessdes sincronas, pode a escola facilitar o acesso ao conteudo das
mesmas em diferido.

3 — Nas situagbes em que nao seja possivel o acesso ao conteudo das sessbes sincronas
em diferido, nos termos previstos no nimero anterior, deve a escola disponibilizar atividades para
a realizacao de trabalho orientado e autbnomo, em sessdes assincronas, que permitam o desen-
volvimento das aprendizagens planeadas.

4 — Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, o aluno deve ainda enviar os trabalhos
realizados, nos termos e prazos acordados com o respetivo docente, devendo este garantir o registo
das evidéncias para efeitos de avaliagdo sumativa final.

5 — Compete ao conselho pedagogico da escola ou ao 6rgao legalmente equivalente definir
as regras de registo de assiduidade ajustadas as estratégias, recursos e ferramentas utilizadas
pela escola e por cada aluno, garantindo-se também, no contexto de ensino ndo presencial, o
cumprimento da escolaridade obrigatéria.

Artigo 5.°
Atividades docentes em regime nao presencial

1 — No &mbito do plano de ensino a distancia definido pela escola, o professor titular de
turma e os professores da turma adaptam, sob coordenagdo do diretor de turma, o planea-
mento e execugdo das atividades letivas ao regime nao presencial, incluindo, com as devidas
adaptagbes, as medidas de apoio definidas para cada aluno, garantindo as aprendizagens
de todos.

2 — Compete aos professores recolher evidéncias da participacao dos alunos, tendo em conta
as estratégias, os recursos e as ferramentas utilizadas pela escola e por cada aluno.

3 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, os professores elaboram um registo semanal
dos conteudos ministrados, das sessdes sincronas e assincronas realizadas e de outros trabalhos
desenvolvidos pelos alunos.

Artigo 6.°
Avaliagdo externa
No ano letivo de 2019/2020, é cancelada a realizagao:

a
b

Das provas de aferi¢cdo, dos 2.°, 5.° e 8.° anos de escolaridade;
Das provas finais do ensino basico, no final do 9.° ano de escolaridade;

c) Das provas a nivel de escola, realizadas como provas finais do ensino basico;

d) Dos exames finais nacionais, quando realizados por alunos internos, para efeitos de apro-
vacao de disciplinas e conclusado do ensino secundario.

~— ~— — ~—

Artigo 7.°
Avaliagao e conclusdo do ensino basico

1 — Para efeitos de avaliagao e conclusao do ensino basico geral, dos cursos artisticos espe-
cializados e de outras ofertas formativas e educativas, apenas é considerada a avaliacao interna.

2 — As classificagbes a atribuir em cada disciplina tém por referéncia o conjunto das aprendiza-
gens realizadas até ao final do ano letivo, incluindo o trabalho realizado ao longo do 3.° periodo, no
ambito do plano de ensino a distancia, sem prejuizo do juizo globalizante sobre as aprendizagens
desenvolvidas pelos alunos.

3 — Os alunos ficam dispensados da realizagdo de provas finais de ciclo, nos casos em
que a respetiva realizagdo se encontre prevista apenas para efeitos de prosseguimento de
estudos.
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4 — A conclusao de qualquer ciclo do ensino basico pelos alunos autopropostos, incluindo os
alunos que se encontram na modalidade de ensino individual e doméstico, é efetuada mediante a
realizagdo de provas de equivaléncia a frequéncia.

Artigo 8.°
Avaliagao, aprovagao de disciplinas e conclusdo do ensino secundario

1 — Para efeitos de avaliagdo, aprovagao de disciplinas e conclusdo do ensino secundario,
incluindo disciplinas em que haja lugar a realizagdo de exames finais nacionais, € apenas consi-
derada a avaliacdo interna.

2 — As classificagbes a atribuir em cada disciplina tém por referéncia o conjunto das aprendi-
zagens realizadas até ao final do ano letivo, incluindo o trabalho realizado ao longo do 3.° periodo,
independentemente da modalidade utilizada, sem prejuizo do juizo globalizante sobre as aprendi-
zagens desenvolvidas pelos alunos.

3 — Os alunos realizam exames finais nacionais apenas nas disciplinas que elejam como
provas de ingresso para efeitos de acesso ao ensino superior, sendo ainda permitida a realizagao
desses exames para melhoria de nota, relevando o seu resultado apenas como classificacao de
prova de ingresso.

4 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, nos casos em que se encontre prevista
a realizagdo de exames finais nacionais apenas para apuramento da classificagao final do curso
para efeitos de prosseguimento de estudos no ensino superior, os alunos ficam dispensados da
sua realizagao.

5 — Sem prejuizo do disposto nos n.”*3 e 4, os alunos autopropostos, incluindo os que se
encontram na modalidade de ensino individual e doméstico, realizam provas de equivaléncia a
frequéncia, para a aprovagao de disciplinas e conclusido do ensino secundario, as quais s&o subs-
tituidas por exames finais nacionais quando exista essa oferta.

Artigo 9.°

Avaliagao, conclusao e certificagdo dos cursos de dupla certificagao
e dos cursos artisticos especializados

1 — Nos anos terminais dos ciclos formativos das ofertas profissionalizantes de nivel basico
e secundario, a formacao pratica ou a formagao em contexto de trabalho, previstas nas matrizes
curriculares dos respetivos cursos, podem ser realizadas através de pratica simulada.

2 — Nos anos terminais dos cursos profissionais, cursos de educagéo e formagao, cursos
artisticos especializados e cursos cientifico-tecnolégicos, as provas de aptidao profissional, ava-
liagao final, aptidao artistica e aptidao tecnoldgica, respetivamente, podem ser realizadas através
de meios n&o presenciais, competindo a cada escola, no dmbito da sua autonomia, organizar os
procedimentos mais adequados para o efeito.

3 — Nos anos terminais dos cursos referidos no nimero anterior, quando nao for possivel
cumprir a totalidade das horas previstas nos respetivos referenciais de formacéao, cabe aos érgaos
proprios de cada escola decidir sobre a avaliagao final, e correspondente concluséao e certificagao,
a conceder a cada aluno, tendo por referéncia o nivel de competéncias evidenciado face ao perfil
de competéncias definidos para cada curso e ao Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obri-
gatoria, homologado pelo Despacho n.° 6478/2017, publicado no Diario da Republica, 2.2 série,
n.° 143, de 26 de julho.

4 — O disposto nos numeros anteriores aplica-se, também, ao 3.° ano do ciclo formativo de
nivel secundario ou ao 12.° ano de escolaridade, consoante se trate ou nao de uma organizagao
dos cursos em ciclos formativos, bem como, com as devidas adaptagdes, ao ano terminal do ciclo
formativo de nivel basico dos cursos de educacao e formagao.
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CAPITULO llI

Regime excecional relativo ao calendario escolar

Artigo 10.°
Regime excecional relativo ao calendario escolar

1 — E aplicavel o calendario escolar aprovado pelo Despacho n.° 5754-A/2019, publicado no
Diario da Republica, 2.2 série, n.° 115, de 18 de junho, com excegéo do termo do 3.° periodo, que
ocorre a 26 de junho de 2020.

2 — As provas de equivaléncia a frequéncia no ensino basico e secundario realizam-se nas
datas fixadas, respetivamente, nos anexos |1 e i1 ao presente decreto-lei e do qual fazem parte in-
tegrante.

3 — Os exames finais nacionais realizam-se nas datas fixadas nos quadros 1 e 2 do anexo i
ao presente decreto-lei e do qual faz parte integrante.

4 — As escolas que, no ambito da autonomia e flexibilidade, disponham de calendarios esco-
lares proprios, devem proceder a sua adequacgao, tendo em conta o disposto no presente artigo,
com vista a garantir as aprendizagens e a realizagdo das provas de equivaléncia a frequéncia e
dos exames finais nacionais.

CAPITULO IV

Regime excecional relativo a matriculas e renovagao de matriculas

Artigo 11.°
Matricula e periodo de matricula

1 — O pedido de matricula é apresentado preferencialmente via Internet, no portal
portaldasmatriculas.edu.gov.pt, com recurso a autenticagao através de cartdo de cidadao, chave
movel digital ou credenciais de acesso ao Portal das Finangas.

2 — Na educacao pré-escolar e no 1.° ciclo do ensino basico, o periodo normal de matricula
para o ano escolar de 2020/2021 é fixado entre o dia 4 de maio e o dia 30 de junho de 2020.

3 — As matriculas recebidas até 30 de junho de 2020 s&o consideradas imediatamente apds
essa data para efeitos de seriagdo, sendo as demais sujeitas a seriagdo em momento posterior.

4 — Nos ensinos basico e secundario, nas situagdes previstas nas alineas ¢), d) e ) don.® 1
do artigo 5.° do Despacho Normativo n.° 6/2018, de 12 de abril, na sua redagao atual, o periodo
normal para matricula é fixado pelo diretor da escola, ndo podendo ultrapassar:

a) O 5.° dia util subsequente a definicdo da situagdo escolar dos alunos que pretendam alterar
0 seu percurso formativo;

b) O dia 30 de julho de 2020 para os alunos que pretendam retomar o seu percurso formativo;

c) O dia 31 de dezembro de 2020 para os alunos que pretendam matricular-se no ensino
recorrente.

5 — Expirado o periodo fixado na alinea b) do niumero anterior, podem ser aceites matriculas,
em situagdes excecionais devidamente justificadas:

a) Nos oito dias uteis imediatamente seguintes;
b) Terminado o periodo fixado na alinea anterior, até 31 de dezembro de 2020, mediante
existéncia de vaga nas turmas constituidas.
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6 — No ensino recorrente de nivel secundario, a matricula efetua-se nos termos da Portaria
n.° 242/2012, de 10 de agosto.

Artigo 12.°
Divulgagéo das listas de criangas e alunos relativas a matricula ou a renovagao de matricula

1 — Em cada escola, sdo elaboradas e divulgadas as listas de criangas e alunos que reque-
reram ou a quem foi renovada a matricula, de acordo com os seguintes prazos:

a) Até 15 de julho de 2020, no caso de matriculas na educagéao pré-escolar e no ensino basico;
b) Até ao 5.° dia util apos a definicdo da situagéo escolar dos alunos que pretendam alterar o
seu percurso formativo, no caso dos alunos do ensino secundario.

2 — As listas dos alunos admitidos sao publicadas:

a) No dia 24 de julho de 2020, no caso da educagao pré-escolar e no ensino basico;
b) No dia 30 de julho de 2020, no caso do ensino secundario, com indicagdo do curso em que
cada aluno foi admitido.

Artigo 13.°
Distribuigao pelos estabelecimentos de educagao ou de ensino pretendidos

1 — Os estabelecimentos de educagao e ensino devem garantir que os processos de aplica-
¢ao dos critérios de prioridades nas matriculas, de decisdo de atribuicdo de vaga e a consequente
circulagédo dos processos dos alunos pelas preferéncias manifestadas, quando se justificar, esta
terminado até as datas referidas no n.° 2 do artigo anterior.

2 — O processo de constituicdo de turmas deve estar concluido no prazo de 15 dias uteis a
contar do prazo previsto no numero anterior.

CAPITULO V

Do processo de inscrigao nos exames finais nacionais

Artigo 14.°
Inscrigcdo nos exames finais nacionais

1 — Sem prejuizo das inscrigbes efetuadas ao abrigo do estipulado no Regulamento das
Provas de Avaliagdo Externa e das Provas de Equivaléncia a Frequéncia dos Ensinos Basico e
Secundario, aprovado em anexo ao Despacho Normativo n.° 3-A/2020, de 5 de margo, na pendén-
cia da suspenséo das atividades letivas presenciais, o processo de inscricdo nos exames finais
nacionais obedece as seguintes regras:

a) Os alunos ou os seus encarregados de educagao enviam para a escola, por correio eletro-
nico, o boletim de inscrigdo (modelo EMEC) disponibilizado em formato editavel ou a digitalizagao
do original, devidamente preenchido;

b) As escolas confirmam a receg¢do dos documentos identificados na alinea anterior e proce-
dem a verificagdo da conformidade da inscrigao relativamente a situagdo escolar do aluno, dando
desse facto conhecimento ao mesmo ou ao encarregado de educacao, através de correio eletronico;

¢) Nas situagbes em que ndo seja possivel a utilizagdo do recurso previsto na alinea a), a
inscricdo pode ser efetuada através de formulario disponibilizado, para esse efeito, na plataforma
eletronica disponivel em https://fexames.dgeec.mec.pt/.
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2 — Antes do termo do prazo do processo de inscri¢do para as provas e exames dos ensinos
basico e secundario, as escolas contactam os alunos ou encarregados de educacao que ainda nao
tenham procedido a respetiva inscrigcdo, com vista a que estes o fagcam.

3 — Compete as escolas a divulgagao, nos respetivos sitios na Internet e através de outros
meios que julguem mais eficazes, dos procedimentos de inscrigao previstos no n.° 1.

4 — Os diretores das escolas, atento o contexto da comunidade em que se encontram in-
seridos, podem optar por outros modos de inscrigdo que julguem mais adequados e eficazes,
designadamente em articulagdo com os diretores de turma, de forma a que os alunos nao fiquem
inibidos do seu direito de inscricao.

5 — Findo o prazo de suspensé&o da atividade letiva presencial ou no dia da realizacdo do
primeiro exame, os alunos ou os seus encarregados de educacao procedem a entrega do original
ou do modelo descarregado do boletim de inscrigdo, devidamente preenchido e assinado, havendo
lugar, quando aplicavel, ao pagamento de encargos de inscrigao.

6 — O prazo de inscricao para as provas e exames dos ensinos basico e secundario previsto
no Regulamento das Provas de Avaliagdo Externa e das Provas de Equivaléncia a Frequéncia dos
Ensinos Basico e Secundario, aprovado em anexo ao Despacho Normativo n.° 3-A/2020, de 5 de
margo, é prorrogado até 11 de maio de 2020.

7 — No prazo estabelecido no numero anterior, os alunos alteram, sempre que necessario, as
inscricbes para os exames finais nacionais que ja tenham sido efetuadas, com vista a adaptagao
das suas opgdes nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 8.°

8 — A comunicacao das alteracdes a que se refere o numero anterior é efetuada nos termos
previstos nos n.** 1 e 4, com excegéo do disposto na alinea ¢) do n.° 1.

CAPITULO VI

Disposicodes relativas a pessoal

Artigo 15.°
Carreira docente e fungdes analogas

1 — O dever de apresentagao na sequéncia de colocacao, contratagdo ou regresso ao servico,
prevista no Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na sua redagéao atual, considera-se cumprido
mediante contacto por correio eletronico com a diregao do agrupamento de escolas ou escolas nao
agrupadas de colocacédo, nos termos a ser indicados pelo respetivo dirigente.

2 — A marcacgao de férias, para efeitos do disposto no artigo 88.° do Estatuto da Carreira dos
Educadores de Infancia e Professores dos Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 139-A/90, de 28 de abiril, na sua redacgao atual, é ajustada pela diregdo da escola ao calendario
escolar garantindo as necessidades decorrentes do calendario de provas e exames.

3 — Os prazos do ciclo avaliativo previsto no Decreto Regulamentar n.° 26/2012, de 21 de
fevereiro e no Despacho n.° 12567/2012, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 187, de
26 de setembro, sdo adequados de forma a permitir o cumprimento dos requisitos de progressao,
sem prejuizo para os docentes, através de circular informativa a emitir pela Diregdo-Geral da
Administragdo Escolar, devendo os agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas adaptar
a calendarizagao prevista no artigo 15.° do referido Decreto Regulamentar n.° 26/2012, de 21 de
fevereiro em conformidade.

4 — As situagdes de mobilidade por doenga, autorizadas para o corrente ano letivo, sdo reno-
vadas mediante requerimento dos docentes acompanhado de uma declaragdo sob compromisso
de honra de que a situagao persiste, sem prejuizo de verificagao posterior.
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Artigo 16.°
Pessoal nao docente

Os agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas adotam as formas de organizagao do
trabalho do pessoal ndo docente que se encontre ao servigo, de forma a assegurar a prestagao
dos servigos indispensaveis pelas escolas, nomeadamente para assegurar o pagamento das
remuneragdes salariais e procedimentos administrativos considerados inadiaveis, bem como a
prestacao de apoios alimentares a alunos que deles beneficiem, o apoio aos alunos das unidades
especializadas que foram integradas nos centros de apoio a aprendizagem e o acolhimento dos
filhos ou outros dependentes a cargo dos trabalhadores de servigos essenciais, nos termos da
Portaria n.° 82/2020, de 29 de margo, cuja mobilizagao para o servigo ou prontiddo obste a que
prestem assisténcia aos mesmos.

Artigo 17.°

Contratos a termo resolutivo

Os contratos a termo resolutivo celebrados com pessoal docente e ndo docente, ao servigco nas
escolas da rede publica do Ministério da Educagao, cujo termo esteja previsto para 31 de agosto
de 2020, sao prorrogados de forma a que o seu termo seja coincidente com a data que vier a ser
estabelecida para o termo do ano escolar de 2019/2020.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
Artigo 18.°

Produgao de efeitos

1 — O presente decreto-lei € aplicavel ao ano letivo de 2019/2020.

2 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, os artigos 9.° a 12.° sdo aplicaveis as ma-
triculas para o ano letivo 2020/2021.

3 — O disposto nos artigos 2.° e 14.° produz efeitos a 16 de margo de 2020.

Artigo 19.°
Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagio.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 9 de abril de 2020. — Anténio Luis Santos da
Costa — Tiago Brandao Rodrigues.

Promulgado em 13 de abril de 2020.

Publique-se.

O Presidente da Republica, MARCELO REBELO DE SoUSA.
Referendado em 13 de abril de 2020.

O Primeiro-Ministro, Anténio Luis Santos da Costa.
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ANEXO I
(a que se refere o n.° 2 do artigo 10.°)
Provas de equivaléncia a frequéncia do ensino basico

1.%,2.° ¢ 3.° ciclos

- - Afixacéo dos resultados
Realizagado das provas Afixagdo de pautas dos processos de reapreciagio
18fase................. 6 a 30 de julho 5 de agosto 31 de agosto
2%fase................. 1 a 11 de setembro 16 setembro 29 de setembro
ANEXO II

(a que se refere o n.° 2 do artigo 10.°)

Provas de equivaléncia a frequéncia do ensino secundario

Afixagéo dos resultados

Realizagédo das provas Afixacéo de pautas dos processos de reapreciagdo

12fase................. 6 a 23 de julho 3 de agosto 1 de setembro
28%fase................. 1 a 7 de setembro 16 de setembro 7 de outubro
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COVID-19 W @S @DGS:

INFORMACAO

, . Maria da Gra a Dlzit(ajl:iyosigener:ii)aysMaria da Graga
N U M ERO . 009/2020 Gregério de g gN:gczPT,dozFDiregéo-Geral da Saude,
cn=Maria da Graca Gregorio de
DATA: 13/04/2020 Freitas Bate 20200413 155853 40100
ASSUNTO: COVID-19: FASE DE MITIGACAO

Uso de Mascaras na Comunidade
PALAVRAS-CHAVE: COVID-19; SARS-CoV-2; Comunidade; Mascaras.

PARA: Todas as pessoas

CONTACTOS: cesp@dgs.min-saude.pt

A utilizacdo de mascaras como medida complementar para limitar a transmissdo de SARS-CoV-2
na comunidade, tem sido considerada de forma diferente pelos varios paises e organizacGes
internacionais’#34,

De sublinhar que existem trés tipos de mascaras:

1. Respiradores (Filtering Face Piece, FFP), um equipamento de protecdo individual
destinado aos profissionais de saude, de acordo com a Norma 007/2020 da DGS;

2. Mascaras cirargicas, um dispositivo que previne a transmissdo de agentes infeciosos
das pessoas que utilizam a mascara para as restantes;

3. Mascaras nao-cirargicas, comunitarias ou de uso social, dispositivos de diferentes
materiais textéis, destinados a populagdo geral, ndo certificados.

Na Europa, paises como Reino Unido, Bélgica, Itdlia e Suécia privilegiam as medidas de
distanciamento social, etiqueta respiratéria e higiene das maos, ndo recomendando o uso
generalizado de mascaras na comunidade>®’®° Por outro lado, paises como Espanha
(Catalunha), Alemanha e Franca sugeriram, recentemente, o uso de mascaras caseiras ou a
utilizacdo pontual de mascaras em locais com mdltiplas pessoas'®'"'?, Paises como a Lituania,
Austria, Republica Checa, Eslovaquia e Bulgaria recomendam o uso generalizado de méscaras na
comunidade'3 4131617,

A Direccdo-Geral da Saude (DGS) tem estado alinhada com as perspetivas europeias e as
recomendag¢des da Organizacdo Mundial da Saude (OMS) no ambito da Pandemia COVID-19.
Nesta fase da pandemia com transmissdo comunitaria ativa, com necessidade de reduzir a taxa
de crescimento de casos, de forma a maximizar a qualidade da resposta do sistema de saude,
diferindo no tempo a chegada de novos casos, a DGS através da Norma 007/2020'® e Orientacdo
019/2020" recomendou a utilizacdo de mascaras cirurgicas a todos os profissionais de saude,
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pessoas com sintomas respiratérios e pessoas que entrem e circulem em instituicées de
saude.

A referida Orientacdo 019/2020'°, define também que as pessoas mais vulneraveis,
nomeadamente idosos (mais de 65 anos de idade), com doengas crénicas e estados de
imunossupressdo, devem usar mascaras cirirgicas sempre que saiam de casa.

A mesma Orientacdo, alargou a recomendacdo da utilizacdo de mascara cirdrgica, e outros
equipamentos de protecdo individual, a elementos de alguns grupos profissionais, durante o
exercicio de determinadas fun¢des, quando ndo é possivel manter uma distancia de seguranca
entre pessoas. Estdo nesta situacdo profissionais das forcas de seguranca e militares, bombeiros,
distribuidores de bens essenciais ao domicilio, trabalhadores nas instituicdes de solidariedade
social, lares e rede de cuidados continuados integrados, agentes funerarios e profissionais que
facam atendimento ao publico, onde ndo esteja garantido o distanciamento social.

Ora, estudos recentes mostram que as mascaras cirlrgicas podem reduzir a dete¢cdo de RNA de
coronavirus em aerossoéis, com uma tendéncia para reducdo em goticulas respiratérias,
sugerindo que as mascaras cirdrgicas podem prevenir a transmissdo de coronavirus para o
ambiente, a partir de pessoas sintomaticas, assintomaticas ou pré-sintomaticas®.

E, sabe-se hoje que um individuo infetado é transmissor do virus desde 2 dias antes do inicio de
sintomas, sendo a carga viral elevada na fase precoce da doenca?"?* e diferentes estudos
estimam varias e muito dispares percentagens de individuos assintomaticos com capacidade de
transmitir a infecdo®*?*. Acresce que nao foram descritas diferencas significativas na carga viral
entre casos assintomaticos e casos sintomaticos®.

A eficacia da utilizacdo generalizada de mascaras pela comunidade na prevencao da infe¢do ndo
estd provada. Mas, perante a emergéncia de uma doenca nova, a evidéncia vai evoluindo a cada
momento e é afirmada num modelo colaborativo de experiéncias, antes do surgimento de
evidéncia cientifica de maior rigor®.

Assim, aplicando-se o Principio da Precau¢éio em Saude Publica, é de considerar o uso de
mascaras por todas as pessoas que permane¢cam em espacos interiores fechados com
multiplas pessoas, como medida de protecdo adicional ao distanciamento social, a higiene
das maos e a etiqueta respiratéria®?’ %%,

Deve ser lembrado que a utilizacdo de mascaras pela populagdo implica o conhecimento e
dominio das técnicas de colocacdo, uso e remocdo, e que a sua utilizacdo ndo pode, de forma
alguma, conduzir a negligéncia de medidas fundamentais como o distanciamento social e a
higiene das maos®?"%,
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A utilizacdo de mascaras pela populacdo € um ato de altruismo, ja que quem a utiliza ndo fica
mais protegido, contribuindo, isso sim, para a protecdo das outras pessoas, quando utilizada
como medida de protec¢do adicional.

E também importante atender & posicdo da OMS e ECDC que continuam a alertar para a
necessidade do uso da mascara pela popula¢do ndo diminuir a sustentabilidade de acesso
a mascaras pelos doentes e profissionais de saude, que constituem os grupos prioritarios
para o uso de mascaras cirurgicas®*’®

Assim, em linha com as recomendacées da OMS® e ECDC%, a DGS informa que:

1. De acordo com o Principio da Precaucdo em Saude Publica, e face a auséncia de efeitos
adversos associados ao uso de mascara, deve ser considerada a utilizacao de
mascaras por qualquer pessoa em espacos interiores fechados com multiplas
pessoas (supermercados, farmacias, lojas ou estabelecimentos comerciais, transportes
publicos, etc).

2. Ousode mascaras na comunidade constitui uma medida adicional de protecao, pelo que
ndo dispensa a adesdo as regras de distanciamento social, de etiqueta respiratéria,
de higiene das maos e a utilizacdo de barreiras fisicas, tendo que ser garantida a sua
utilizacdo adequada.

3. Segundo o ECDC, ndo existe evidéncia cientifica direta que permita emitir uma
recomendacdo a favor ou contra a utilizagdo de mascaras nado cirdrgicas ou comunitarias,
pela populagdo. Assim, por forma a garantir a priorizacdo adequada da utilizacdo de
mascaras cirdrgicas, as mascaras ndo cirurgicas (comunitarias ou de uso social)

podem ser consideradas para uso comunitdrio nas situagdes aqui identificadas,
29,30

4. ADGS e oINFARMED, em conjunto com a ASAE, o IPQ e o CITEVE e diversos peritos estao
a concluir a definicdo das especificacbes técnicas das mascaras ndo cirurgicas,
comunitarias ou de uso solidario, e os seus mecanismos de certifica¢do.

Gracga Freitas
Diretora-Geral da Saude
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